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https://www.100test.com/kao_ti2020/233/2021_2022__E6_96_B0_E

7_96_86_EF_BC_9A0_c26_233322.htm 天山网讯（记者贺红艳 

王霞报道）昨日（5月28日），记者从自治区人事厅获悉，新

疆今年公开招录5369名公务员简章出台,确定本次招考笔试试

卷由自治区党委组织部、自治区人事厅用维、汉两种文字统

一命制。笔试成绩不合格或有一门课缺考的考生不能进入面

试，《汉语基础知识》不合格者不能进入面试。 与以往不同

的是，本次招录按职位招录人数确定面试入围人员，即在笔

试合格的基础上：招录12人的职位，按照1∶3的比例确定

；310人的职位，按照1∶2的比例确定；11人以上的职位，按

照1∶1.5的比例确定。凡达不到规定比例的，按实际人数确定

。以往面试人员基本按照1∶3的比例确定。 资格审查方面，

自治区高级人民法院、人民检察院、国税局、地税局、质量

技术监督局、工商行政管理局、监狱管理局、劳动教养工作

管理局负责其招考职位面试人员的资格审查。 各地、州、市

负责本地区招考职位（含公安机关）面试人员的资格审查；

南疆四地州面试人员的资格审查分别由克州、和田、喀什、

阿克苏地区人事部门负责。 此外，报考人民警察职位 （监狱

系统除外）的人员要按规定进行体能测评，体能测评按招考

职位拟录用人数1∶2的比例确定人选。更多信息请访问：考

试吧公务员栏目 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下

载。详细请访问 www.100test.com 


