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了由我国著名的安全专家、中国地质大学罗云教授进行的安

全知识专题培训。安全培训内容丰富，系统介绍了国家安全

生产法，先进的安全管理理念，并列举了大量国内外安全案

例，作为一名安全员受到很大教育，感受很深。对自己的职

责有了更深刻的理解和感悟。 通过罗云教授的安全知识培训

，对于安全生产有了更深的理解：为了加强安全生产监督管

理，防止和减少生产安全事故，保障人民群众生命和财产安

全，促进经济发展，应遵守安全生产法。安全生产管理，始

终坚持安全第一、预防为主的方针。在正常生产组织过程中

必须遵守有关安全生产的法律、法规，加强安全生产管理，

建立、健全安全生产责任制度，完善安全生产条件，确保安

全生产。获得安全生产保障的权利，并应当依法履行安全生

产方面的义务。灵活应用安全管理的五种手段；督促，检查,

落实本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患；

组织制定并实施本单位的生产安全事故应急救援预案；及时

、如实报告生产安全事故。 对从业人员的要求：进行安全生

产教育和培训，严格执行四级安全教育，保证从业人员具备

必要的安全生产知识，熟悉有关的安全生产规章制度和安全

操作规程，掌握本岗位的安全操作技能。未经安全生产教育

和培训合格的从业人员，不得上岗作业。在采用新工艺、新

技术、新材料或者使用新设备，必须了解、掌握其安全技术

特性，采取有效的安全防护措施，并对从业人员进行专门的



安全生产教育和培训。 对本单位的特种作业人员必须按照国

家有关规定经专门的安全作业培训，取得特种作业操作资格

证书，方可上岗作业。对于新建、改建、扩建工程项目的安

全设施，必须与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生

产和使用。要求从业人员严格执行本单位的安全生产规章制

度和安全操作规程；并向从业人员如实告知作业场所和工作

岗位存在的危险因素、防范措施以及事故应急措施。 作为安

全员应当根据本车间生产特点，对安全生产现场进行经常性

检查，每天的工作应在现场，对检查中发现的安全隐患，应

当立即处理；不能处理的，应当及时报告本单位有关负责人

。检查及处理情况应当记录在案。通过安全培训教育，运用

心理学，使员工提高安全技能，安全意识，消除侥幸心理，

杜绝违章行为。 新的安全管理理念：罗云教授介绍了一些新

的安全管理理念，从历史学角度阐述了安全哲学的概念；系

统化安全；本质化安全；安全系统理论；控制论原理；信息

论原理；行为科学原理；激励理论；事故系统要素；影响人

的安全行为的因素；人的安全素质分析；事故心理学；事故

损失分析；现代安全管理技术；安全管理的科学手段；安全

评价等方面的内容。这些新的安全管理理念给人耳目一新的

感觉，我作为安全员更要迅速提高自身的安全技能，把这些

新的管理技术和方法，在实际工作中进行灵活运用。坚持以

人为本，强化管理，尽可能地提高本质化安全，提高全员安

全意识，规范人的不安全行为，杜绝各种习惯性违章行为，

消除安全隐患，尽自己最大的努力为员工提供一个良好文明

，安全的生产环境。做好单位安全生产的安全保障工作。
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