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管辖的下属人员或部门的数目叫（ ） A．管理层次 B．管理

人数 C．管理幅度 D．管理扁平度 答案：［C］ 192、[单]管

理幅度宽的好处是（ ） A．可以培养和锻炼下属人员的独立

工作能力、积极性和创造性 B．便于更加严格地控制下属人

员的活动 C．可用更多的时间来协调下属人员的工作 D．能

够满足某些下属人员的要求，这些下属人员要求上一层的管

理者管得具体、详细 答案：［A］ 193、[单]基层组织的管理

、者主要承担（ ） A．决策职能 B．控制职能 C．承上启上

的职能 D．协调职能 答案：［B］ 194、[单]管理幅度和管理

层次的关系是（ ） A．成正比 B．成反比 C．不一定 D．没

关系 答案：［B］ 195、[单]确定组织层次多少的目标是（ ）

A．企业规模的扩大 B．职工的满意度 C．提高组织效率 D．

有利于组织变革 答案：［C］ 196、[单]企业组织结构设计的

核心内容是（ ） A．企业组织职权的规定 B．企业组织层次

的设计 C．组织授权 D．企业职能结构与部门结构的设计 答

案：［A］ 197、[单]授权的实质是职权流动，其方向（ ） A

．总是向上的 B．总是向下的 C．总是扩散的 D．是无序的 

答案：［B］ 198、[单]在高层管理作决策方面有明显优势的

领导制度是 A．委员会制 B．个人负责制 C．民主集中制 D．

集权制 答案：［A］ 199、[单]在执行决策的效率方面有绝对

优势的领导制度是（ ） A．委员会制 B．个人负责制 C．民

主集中制 D．集权制 答案：［B］ 200、[单]一般情况下，企



业的小型委员会组织以（ ）人为宜 A．3-4 B．5-6 C．6-7 D

．7-8 答案：［B］ 201、[单]公司组织机构运作的基础是公司

财产权能的分离，其中最为重要的是（ ）的关系 A．股东大

会与董事会 B．股东大会与总经理 C．董事会与总经理 D．董

事会与监事会 答案：［C］ 202、[单]公司财产权能的分离是

指（ ）的相互分离。 A．公司原始所有权与法人产权 B．公

司原始所有权与经营权 C．公司法人产权与经营权 D．公司

原始所有权、法人产权与经营权 答案：［D］ 203、[单]原始

所有权是出资人（股东）对投入资本的终极所有权，主要表

现为（ ） A．产权 B．股权 C．物权 D．收益权 答案：［B］

204、[单]公司法人产权的主要表现形式是（ ） A．股权 B．

收益权 C．对公司财产的实际控制权 D．债权 答案：［C］

205、[单]对公司财产占有、使用和依法处分的权利是（ ）
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