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应考 红河哈尼族彝族自治州在刚刚结束的公务员招考面试工

作中，除进一步推行面试考官异地交流外，还实施了不公布

考生姓名、面试考生抽号入场应考等新举措，使一度被视为

说情风难以杜绝的“面试难题”得到有效破解，进一步体现

了公正、公开、公平的原则。 红河州这次报考公务员人数有

１０８００人，经过资格审查和笔试，有６３８名考生进入

了面试阶段的测试。为使面试工作更加科学、规范，充分体

现面试工作的公正性，红河州积极探索并在这次的面试工作

中首次推行了考生在面试前通过抽签、编号进入面试的举措

，使考生的姓名不进入面试考场，让考官根据考生的面试情

况更加公正、准确地进行评分。在面试中，还增设了考生围

绕考题分组讨论的内容，改变了过去仅仅有考官与考生一问

一答，考生难以充分体现个人才能的单一面试模式。此外，

红河州还在上年试点的基础上，加大了县与县之间考官异地

交流的范围，并通过健全廉政情况考察和资格审查等制度，

进一步加强了对全州７００考官的管理工作。 100Test 下载频

道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


