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https://www.100test.com/kao_ti2020/24/2021_2022__E4_BA_BA_

E4_BA_8B_E9_83_A8_E6_c26_24254.htm 根据公务员录用工作

有关规定，现就2007年人事部机关录用公务员面试工作通知

如下：一、面试比例及分数线根据有关规定，我部按计划录

用人数5倍的比例确定参加面试的人员，即在公共科目笔试合

格人员中总成绩列前30名的考生进入面试，分数线为116分。

二、面试日期及进入面试人员名单2007年1月15日、16日进行

面试，人员名单如下（按准考证号排序）：15日参加面试人

员：准考证号姓 名准考证号姓 名准考证号姓 名11612202329

肖宇评11614413218王长恒11618672814类成普11613220109刘 

敏11618250305陶奎堂11618680330杨 广11613220207余 

峰11618251515曲 铮11618690418赵 欣11613315024谢 

好11618260821崔 岩11618851413应 炜11613374604王 

芳11618301925董佳鑫11619102120刘阿华11613764624王新

建11618420919方 芳 16日参加面试人员：准考证号姓 名准考证

号姓 名准考证号姓 名11611211930王 帅11613772706张 

雁11616911522杨耀东11611312311孟 超11614413225肖卫

华11617880819郭 琦11611416802王宏奕11614413310薄玲

玲11618042201陈 洁11613325918钱慧丽11615112705陈朝

春11618231120刘志明11613720201梁东升 三、面试确认请上述

考生于1月11日前将本人有关情况通过E-mail发送

到moprsc@163.com，标题格式为：“***（姓名）面试确认”

；内容中请填写以下信息：身份证号、准考证号、笔试成绩

、报考职位、学历、毕业院校及专业、基层工作经历及年限



、目前所在学校或单位（包括职务）、联系电话（手机、固

定电话）等，以及本人需要说明的其他问题。逾期未确认的

，视为自动放弃，不再进入面试程序。四、面试安排及要求

（一）面试报到地点：人事部机关办公楼三层311房间（北京

市东城区和平里中街7号）。（二）面试时间：当日9:00开始

，请考生8:20前到面试地点报到，参加面试顺序抽签。截止当

天上午8：50，没有进入候考室的考生，取消面试资格。（三

）所需材料：考生面试时须提供本人身份证、学生证（或工

作证）原件、准考证、所在学校盖章的报名推荐表或所在单

位出具的同意报考证明，考生报名登记表1份（贴一寸彩色近

照）。（四）考生应对个人提供材料的真实性负责。（五）

联系电话：010-84214994，联系人：孙雷。面试后组织体检，

考生在京的面试、体检拟于2007年1月17日18:00前结束，请考

生安排好行程，同时注意安全。预祝考生取得好成绩！ 人事

部人事教育司 二○○七年一月四日 100Test 下载频道开通，各

类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


