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工作已经一年零四个月了，工作上的压力很大，甚至我不能

控制自己的情绪，不知道为何落得这种困境。本是一个方形

的人，却偏要努力去磨成球形，很苦恼，缘何如此？ 很多人

都在劝说我要适应社会，我也在想，是不是要这样做。社会

在发展，我们也一样，胡主席在号召大家构建和谐社会，总

归是一种好的趋势，我希望社会是如他所想的那样，利益均

衡，有条不紊，民生、民主双丰收，对谁来说这都是好事，

至少我不用再去想谁比自己干的活少，却赚的钱多。 我对他

们说，我是在适应未来的社会，有超前意识，但是就现在而

言，我是一个顶不合群的另类。这对我的工作、生活一点好

处都没有，但是我依然不能说服自己适应。我经常都在想，

我每天按时上下班不是为了给别人看，而是希望自己能养成

一个良好的习惯，而这与我现在所处的政府机关的工作方式

比起来格格不入迟到早退对于他们是最正常的事，单位开会

即使提前通知，也会姗姗来迟，更有甚者，根本不来。当然

，这无论如何也不能去适应，在这件事上我必须坚持自己的

原则，虽然看起来挺傻的，但日后想来这都是对自己有好处

的。我也清楚的很，他们要求我去适应的并不是这些，而是

对一种复杂人际关系和社会网的适应，对一些看似习以为常

、却很不合常理的现象的适应，这些现象哪里都存在，越小

的地方存在越普遍。 现象一：最后到政府机关工作的那个所

谓前途无量的年轻人必须充当Ｎ种角色，即保洁员、收发员



、通讯员（就是跑腿的）、力工、无关责任承担者（就是当

“炮灰”）以及业余保姆，直至下一个更年轻的人接过你手

中的枪，如此往复，乐此不疲。 现象二，努力工作换来的结

果不只一种。其一，得到同事和领导的好评，升职加薪，在

政府机关得到这种结果的人可以去买彩票了，包他中大奖简

直太少了；其二，得到领导的认可以及部分同事的认可非好

评，领导有重用你的意愿，一但既成事实就会招至无数冷眼

和排挤，工作难以开展，一路被卡，无比艰难，因为年轻让

你成为他们的眼中钉，说白了他们有很强的危机感。 现象三

，经常被动地成为同事的倾诉对象，内容多为背后说他人坏

话之类，总之最后你就成为整个单位知道情况最全面的一个

人，这样的人最危险，往往是众矢之的。 现象四，领导各有

各的主意，对一项任务，每个领导都给你提出不同的要求，

并且要按要求完成，各项要求本身就很矛盾，完成得十全十

美是根本不可能的。特别是主管领导与一把手向你提出不同

要求时，这项任务就变成如何处理好两人关系的问题了，基

本上很难。记得第一次考公务员面试时就有这样的问题，当

时回答起来还信心满满，现在才知道，说和做完全是两回事

，那些对付考官的方法对付领导完全不管用。最后事情希里

糊涂的过去了，天知道我是怎么办的。现在还是很怕遇到这

种事，不能每一次都希里糊涂，现在只能让自己尽量从这种

夹馅饼的角色中“摘”出来，“摘”这个词在政府机关很流

行，谁都在从一个又一个的乱摊子中“摘”自己，假装自己

是一个蚕蛹，正眠着呢。 一年零四个月，其实时间很短，我

想自己在机关里看到的还只是一少部分不合常理的现象，这

就让我觉得手足无措很久了，或许是我处理这方面的能力差



，但换作谁也都会有挠头的时候，真的很难。 以一颗平常心

对待，会让自己好过很多，这是我感觉到的。切记四点：一

是要坚持自己的原则，坏习惯不要学习，也不要羡慕，比如

迟到早退、无故旷工和那些干活最少赚钱很多的人；二是少

说多听，学会忘记，不要对任何人背后说其他同事的坏话，

谁都不是省油的灯；三是万万不可起贪念，任何一个天上掉

下来的馅饼都有来头，变成“农家肥”也会有人想把它揪出

来；四是一定要学会“摘”，这不是不负责任，是理性思维

。 我想每个单位的情况都不一样，但是这种怪现象还是挺普

遍的，我只把自己的一点经历写给大家，可以给大家一点提

醒。 当然社会会越来越好，我们也不必一直费这么多心思去

想如何处理这些怪现象，但是至少从现在到那个新时期需要

时间，我们能做的只有保护好自己，并且好好锻炼自己。 加

油！考上的和正准备考着的公务员们！ 100Test 下载频道开通

，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


