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机关及其直属机构公务员录用考试在全国进行，89个部

门12724个职位，报考人员达74万余人，最终确认人数为53万

多人，报考与录取的比例约为42：1，而国家广电总局干部人

事管理的职位竞争比例更是4000：1 。 宁夏“公务员热”持

续发烧， 宁夏考区共有3278人报名，比2006年增加了1240人

，最终确认2176人，报考人数比2006年增加了401人。而宁夏

共有6家单位向社会公开招考97名公务员，报考与录取比例约

为22：1。 公务员考试作为政府机关录用工作人员的一项制度

无可厚非，但是社会对公务员的无比推崇，却让人反思。那

么，公务员的饭碗中到底盛满了什么？11月27日，记者采访

了银川政府机关单位的一些公务员，他们以公务员的眼光看

报考公务员热。公务员的心声：能考上就是“幸运和幸福”

的 1993年，我国颁布《国家公务员暂行条例》， 首次对国家

公务员的义务、权力、责任分配、奖惩机制等做出明确规定

。1994年《国家公务员录用暂行规定》正式颁布，标志着我

国正式建立了公务员考录制度。1995年，我国面向社会公开

招录第一批公务员。此前，国家机关录用新人，一般采取大

学生毕业分配的渠道。 从1995年开始，银川市招考的公务员

人数大约在六七百人。李女士是银川市某单位公务员，十几

年前，李女士还是一名教师，后调到机关工作。李女士说，

按国家有关规定，她是在行政岗位上直接转为公务员的，做

公务员忙在8小时内，但是当老师操的心多。 银川姑娘小何



，在机关单位已经工作了3年。2002年大学毕业后，小何在一

家企业打工一年多，但是担心企业工作不稳定，待遇低。小

何下定决心参加公务员考试，结果考了两次，最后被幸运的

录取。与记者交谈时，小何用“幸运和幸福”形容自己考上

公务员时的心情。 记者问小何，如果你的男朋友有创业和考

公务员两条路，你会支持他走哪一条路，小何坚定的说，创

业并不是那么容易的，自己还是支持男朋友考公务员的。工

作稳定、待遇好成公务员饭碗的标签 银川市人事局办公室主

任刘波说，近些年，银川市公务员报考人数正在逐年增加，

但是提供的岗位远远不能达到报考人数的增速。那么这种公

务员热是如何形成的呢？ 刘波说，首先公务员招考范围逐渐

扩大，符合报考条件的人员增多。其次，近年来大学普遍扩

招，毕业生人数剧增，因此，参加公务员考试成了大家择业

的选择。此外，公务员工资稳定，待遇有保障，也成了人们

争相报考的一个原因。 56岁的银川市民吴东说，公务员热的

背后是就业难的社会问题，谁找工作都想找个有保障的，待

遇好的，而公务员这个饭碗在大家的认识里就是工作稳定，

待遇好，有保障。但是，中国这么大，需要各种人才，每个

人，尤其是青年人，应该有闯劲，去开拓自己的事业，不一

定非走公务员这座独木桥。 100Test 下载频道开通，各类考试

题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


