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https://www.100test.com/kao_ti2020/24/2021_2022__E4_BA_BA_

E4_BA_8B_E9_83_A8_E5_c26_24633.htm 人事部昨天(27日）发

布消息，2007年国家公务员公共科目笔试成绩给予政策倾斜

职位向下浮动后的合格分数线已确定。 其中报考西部地区和

边远地区市(地)以下综合管理类职位的，总分要求90分，比

正常分数线低5分，而且行政职业能力测验不低于50分。 前天

人事部公布今年国家公务员招考笔试合格分数线时，其相关

负责人表示，今年中组部、人事部加大了对西部边远地区、

基层职位、艰苦行业和专业特殊职位的倾斜力度，报考这些

职位的合格分数线会适当向下浮动。 政策倾斜浮动分数线 报

考专利审查员职位：总分105分，且行政职业能力测验不低

于55分。 报考非通用语职位：总分90分，且行政职业能力测

验不低于50分。 报考省级地震局、气象局、煤矿安全监察局

、民航地区管理局：总分100分，且行政职业能力测验不低

于55分。 报考西部地区和边远地区市(地)以下综合管理类职

位：总分90分，且行政职业能力测验不低于50分。 100Test 下

载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


