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公务员考试笔试阅卷工作基本结束，将于最近两天公布。据

金榜公务员专家透露，在阅卷过程中，发现今年“申论”的

答题情况与去年类似，甚至部分考生的分数远低于去年的平

均水平，大部分考生“申论”得分不高，甚至很差，满分

是30分的题甚至有的平均分只达到了4分左右，其中主要问题

反映在一下几点： 一、 整体公务员意识、身份定位不准确缺

失造成分数偏低 在公务员考试中，尤其是申论的答题，考生

应首先将自己定位为政府的工作人员，并从这个角度出发去

看问题想问题，具体到今年的答卷中应首先考虑的是这样几

点，一是考虑国家是否针对材料反映的问题出台过相应的政

策？政策是否在地方中得到了有效的施行？在施行的过程中

是否出现了偏失，亦或者国家政策法规本身是否出现了问题

？首先考生要考虑的是这些问题，从一个公务员的角度出发

，去想需要你提供材料去审阅的上级领导最关心的也是这些

问题。很多考生在今年的答卷中依旧犯了文不对题或者角度

、身份定位不准确的问题造成了分数偏低。 二、 常识准备不

充足，无从下笔，造成回答不准确失分 我们举一个比较典型

的题来说明这个问题，众所周知，在今年的申论试卷中有这

样一道题那就是关于什么是“存量土地”和“地荒”，大多

数考生没有从要求的“含义”出发去回答问题，而是从目前

社会上的一些现象中去论述，显然一方面是因为不清楚这两

个名词的含义，知识储备不够；另一方面，是因为考生没有
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