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的要求，结合学习贯彻落实中纪委三次全会、省纪委三次全

会和市纪委二次全会精神，对照不求真务实的十种表现及廉

洁从政的四大纪律和八项要求，进行了深入查摆，为切实强

化自律，接受监督，现将本人情况汇报如下： 一、深入学习

理论，不断提高思想认识 作为全县政法系统的带头人，政法

委的一班之长，我深知，其身正，不令而行，其身不正，虽

令不从。因此，无论在学习上、工作上、生活上、还是与人

交往上，我都力求以自己的人格和言行去熏陶感染每个政法

干部。为更好的工作，更深层次掌握政治理论知识，用求真

务实的思想去工作，在这次“大兴求真务实之风，推进反腐

倡廉工作”学习教育活动中，我带领政法委员会的全体成员

并组织全体政法干警深入学习了中纪委、省纪委三次全会和

市纪委二次全会精神，实事求是地对照查摆自身存在的问题

和不足。通过学习我们深刻认识到，胡锦涛总书记在讲话中

提出的不求真务实的十种表现确实是在我们政法系统、在实

际工作中经常出现的突出问题，可谓是一针见血，切中时弊

。因此，作为政法系统的带头人，我认为必须要从思想上加

以解决。要坚持立警为公，执法为民，公正廉洁的工作准则

，切实把最广大人民群众的根本利益维护好，实现好，必须

坚持求真务实的精神，大兴求真务实之风，一步一个脚印的

做好工作，自觉的把政法系统求真务实、推进反腐倡廉置于

呼兰改革、发展、稳定的工作大局，以求真务实工作实效促



进政法工作，有力的为呼兰经济和社会事业的快速发展保驾

护航。 （一）坚持从教育入手，切实增强政法干警求真务实

、反腐倡廉的意识 在去年的全县政法工作会议上，我向全县

政法干警明确提出，要“立警为公，执法为民，公正廉洁”

的工作准则，要求政法机关各级领导班子和干部以勤勤恳恳

的敬业精神和实实在在的工作业绩赢得全体干警和广大人民

群众的信任和支持，号召全体干警争做勤政廉政的表率。同

时，针对个别政法干部存在的廉洁自律意识不强，法制观念

淡薄，为民服务的宗旨不牢等问题，切实加强了党风党纪教

育。按照县委的统一部署，明确了分工，由各位副书记和政

法委员会的各位委员相互配合、各负其责，认真组织政法各

部门、全体干警系统地学习党风廉政建设方面的政策规定，

在政法系统开展了向汪洋湖、李庆长以及政法系统先进典型

学习活动，有效地增强广大政法干警为人民服务的公仆意识

。特别是胡锦涛总书记在西柏坡发表重要讲话后，我们又组

织全系统及政法委机关的党员干部认真学习讲话精神，教育

广大党员干部深入理解“四个牢记”的深刻内涵，发扬艰苦

奋斗的优良作风，增强全县政法系统党员干部廉洁自律意识

，提高依法办事、执行法律的能力和水平。今年初，中纪委

三次全会召开后，我带领政法委员会全体成员在认真学习、

深刻领会的基础上,及时组织全县政法干警和政法委机关干部

认真学习了中纪委三次会议精神和胡锦涛同志在会议上的重

要讲话、吴官正同志所做的工作报告以及省纪委三次全会、

市纪委二次会议的主要精神，全面系统的组织学习了《中国

共产党党内监督条列》和《中国共产党纪律处分条列》，并

结合自身的实际开展认真的讨论，对照不思进娶作风漂涪好



大喜功等十种表现，按照政治、组织、经济工作和群众工作

的四项纪律以及中纪委三次会议提出的党员干部必须严格遵

守八项要求，查找不足，深刻反思，使全体政法干部能够统

一思想，加强自身求实务实，廉洁清正的约束。 （二）坚持

从源头抓起，健全求真务实的规章制度 根据中纪委三次会议

和胡锦涛总书记的讲话精神以及市、县关于求真务实，廉洁

清正等多项规章制度，我在政法系统明确提出：在求真务实

和政法干部廉洁自律上，要严格落实领导责任制。政法各部

门主要领导不仅要抓好本职业务工作和廉洁自律，还要对本

部门的求真务实的作风和反腐倡廉工作负全责，对出现的问

题，不仅要依法追究直接行为人的责任，还要追究领导的责

任，形成主要领导全面抓，部门领导具体抓，主管领导直接

抓，班子成员共同抓的工作机制。同时又完善了政法各部门

和政法委自身的目标管理、定期报告、监督评议、考核奖惩

等规章制度，努力把求真务实、反腐倡廉工作纳入规范化、

制度化和自觉行为的轨道，并同推行办事公开、警务公开、

检务公开、审判公开紧密结合起来，把监督权交给群众，密

切了警民关系，增加了政法机关高效务实，廉洁从政工作的

透明度。 （三）坚持从严治警，推进求实务实、反腐倡廉的

重点工作。 针对求真务实、对照检查发现的问题，我们将政

法系统个别存在的不思进娶满于现状和违法违纪作为工作重

点，大力进行了整改。去年下旬，针对个别干警弄虚作假等

问题，我们组织专人进行了查处，公开通报一批有问题的案

件和干警，并责成有关部门严肃查处，在政法系统中引起很

大反响。在创造法制优良环境上，认真组织15个司法和行政

执法单位向社会公开承诺，接受社会监督，同时加大了检查



指导的力度，使各执法部门增强了为企业服务、为经济发展

服务的意识，遏制了滥用权力等不正之风，坚决杜绝勒、拿

、卡、要现象，保护了企业的合法权益。在贯彻执行求真务

实、反腐倡廉的各项规定上，我带领政法委员会的各位成员

把大兴求真务实，推进反腐倡廉学习活动同全体党员干部的

思想建设、组织建设结合起来，坚持立党为公、执政为民，

在全系统内大力弘扬求真务实精神，增强全体干警特别是领

导干部事业心和责任心，坚持科学态度和求实精神兢兢业业

地作好工作。坚持讲真话、报实情，力戒浮躁浮夸，坚决刹

住弄虚作假、欺上瞒下的歪风。 二、密切联系实际，开创求

真务实、廉洁从政的新局面 在实际工作中，我带领政法委员

会一班人严格坚持求真务实的原则，时刻用四大纪律、八项

要求约束自己，警示自己，用不求实务实的十种表现对照检

查自己，发现不足及时纠正，未雨绸缪，防患未然。我们坚

持经常性的深入基层一线，了解基层干警实际情况，了解群

众的反映，最大限度的为政法干警和人民群众办实事。在这

次学习教育活动中，我们按照求真务实、廉洁从政的要求，

把工作的着重点放政法队伍建设和警民打防工程上，要求全

体政法干部要切实实践三个代表的要求，提高自我，扎实工

作，为打造平安贡献力量。但我深知，政法系统队伍大、任

务多、责任重，要真正使干部严格遵守四大纪律和八项注意

，求真务实、廉洁从政，除政治教育、纪律约束等，还必须

各级领导带头，率先垂范、以身作则。因此，我自2002年9月

担任县委常委、政法委书记以来，严格恪守职责，时刻注意

自重、自盛自警、自励。 一是我在乡镇工作多年，从乡长到

书记，从熟悉工作到成为业务骨干，所取得的成绩和个人的



进步，都离不开大家的帮助。由于这些年工作之间的相互支

持和帮助，我和很多同志建立了深厚的友谊和真挚的感情，

彼此之间难免有一些个人的交往。适逢同志生并婚丧嫁娶等

，我也通过适当的方式表达一下感情。我觉得，这既是人之

常情，也是对基层同志的关心、关怀。也有个别同志在逢年

过节以访友的形式要向表达一下心情，我都予以辞绝，对一

时回绝不了的，事后我也采取办法妥善的处理。总之，我坚

持警钟长鸣，保持清醒，不越雷池。 二是出于对自身的严格

要求，防止不必要的影响，对于有些非公务的宴请场合，我

均采取尽量回避、婉言谢绝的办法，推掉一些活动，也伤了

个别同志的感情，主观上达到了个人的愿望，但客观上可能

带来了某些不理解。我相信，随着时间的推移，大家会给予

理解的。 三是我的父亲、兄弟等直系亲属都住在农村，在家

乡务农。得知我担任县委常委、政法委书记后，有的亲属来

到县里找我安排工作，都被我好言相劝，一一拒绝，有的亲

属不理解，认为我当上官忘了本，甚至怨恨我。尽管亲属说

我不近人情，但是岗位和职责要求我，必须这样做。几年来

，我没有安排一个亲属，目前，我的直系亲属仍在农村务农

，妻子于2001年按乡镇机构改革政策规定，响应号召，提前

离岗退休。 四是下基层检查工作、调查研究时，均轻车从简

，吃食堂工作餐，从未参加过高档消费，因工作需要或参加

有关庆典活动时，一律谢绝所有馈赠。 五是严格要求配偶和

子女不经商、不搞特殊化、不准借权谋私，诚实做人，踏实

做事。对机关的工作人员严格教育，严格管理，防微杜渐。 

三、找差距、抓整改，促进政法队伍的务实、高效、廉洁 从

实践“三个代表”的政治高度来看，特别是学习了胡锦涛总



书记在西柏坡和中纪委三次全会上的重要讲话后，我深深地

感到，自己还存在一些不足和问题，特别是对照十种表现、

按照四大纪律和八项要求相比，与党和人民的要求还有很大

差距。从整体来看，对政法系统的领导干部的监督机制还需

进一步完善，创造法制优良环境还不够宽松，个别政法干部

还存在着以权谋私现象。从自身来看，虽有自律的意识，但

有时在处理具体事情上还掌握的不严格，个别时候还有接受

过同学、朋友送来的农副产品的现象。在今后的工作中，我

一定引以为戒，充分发挥政法委员会第一责任人的表率作用

，从自身做起，进一步加强政法系统党风廉政建设，努力塑

造求真务实、高效廉洁，人民满意的政法队伍形象，使政法

队伍以良好的姿态、崭新的形象告别呼兰县，进入呼兰区，

融入大都市。 （一）加强理论学习，不断增强自身的党性修

养。通过学习，进一步增强执政为民、执法为民的公仆意识

，不断改造自已的世界观、人生观，发扬艰苦奋斗的优良作

风，自觉抵制拜金主义、享乐主义等腐朽思想的侵蚀，努力

为政法系统和全体政法干警做好表率。 （二）强化责任意识

，促进求真务实、廉洁从政责任制的落实。要严格执行责任

追究制度，把坚持求真务实真正落在每个干部的自觉行动上

，把干部中存在的不思进取等十种表现作为每个干部进步与

发展的警示格言，使全体政法干部时刻遵守四大纪律，严格

遵守八项要求，不越雷池半步。对政法部门各级领导干部在

自己职责范围内的反腐败工作敷衍塞责，不抓不管，造成后

果的，按照“热炉法则”，坚决追究责任，一查到底，决不

宽容。 （三）坚持从严治警，不断提高政法队伍廉政建设水

平。认真履行“廉洁奉公、公平公正、执法为民”的准则，



加强领导班子和队伍建设，坚决杜绝贪赃枉法、执法不公、

执法犯法、贪污腐化、奢侈浪费等问题。认真查处违法违纪

问题，坚决纠正政法部门存在的门难进、脸难看、话难听、

事难办的“四难”现象，纠正行业不正之风，按照中央、盛

市、县有关通知的具体要求，把政法各部门的党风廉政建设

推向新阶段。 （四）加强自身建设，进一步增强廉洁自律意

识。坚持严于律己，带头执行廉洁自律各项规定，时刻不忘

党的宗旨，对事业负责，对自己负责，做一名廉洁自律、忠

于职守、党和人民信的过的领导干部。 100Test 下载频道开通

，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


