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8_AF_95_E5_A4_A7_EF_c49_241057.htm 考试大：07年商业经

济专业知识与务实试题(四) 1．B解析：由流通先导地位推断

。2．A解析：由客流这个因素的重要性而定。3．B解析：商

圈的概念及容纳顾客。4．A解析：由完全竞争市场结构的特

点决定的。5．B解析：算术平均数法本身具有的特点定。6

．D解析：由行业集中度概念及公式涵义知。7．C解析：专

职计划人员的工作职责。8．B解析：由核心竞争力的特征判

断。9．D解析：由一元线性回归分析法这种方法的特征决定

。10．D解析：销售收入=销售总成本。11．B解析：由动态

决策的含义知13．D解析：总成本最低，才有更大的利润空

间。14．A解析：因为委托任务完成率是交付及时性的最好表

示。15．D解析：因为库存持有成本的固定成本与库存数量

的多少没有直接联系。16．A解析：绿色营销与传统营销区别

表现的4个方面可知，绿色营销是以绿色观念为指导的。17

．B解析：现代企业的要求。18．B解析：直复营销可以降低

营销成本．提高营销效率。据有关资料统计可知其反馈率

达20％～30％。19．C解析：由总代理的特性及权限定。20

．B解析：由商务代理的涵义知。21．A解析：传统订购点法

的概念。22．D解析：由商品需要订货进货的依据而定。23

．D解析：由企业信息管理的目的要求。24．c解析：由于人

在管理信息系统的重要性。25．D解析：由业绩分析报告的

输出结果而定。26．A解析：由考核的对象而定。27．A解析

：面谈法的概念。28．A解析：由人才招聘会的特点而定。29



．B解析：由固定股利政策这种政策本身所具特性定。30．A

解析：加权平均资金成本＝40％×6％ 40％×15％ 20％×15

％=11．4％31．A解析：FCA即“货交承运人(⋯⋯指定地点)

。”32．B解析：期货贸易的概念。33．A解析：由销售点实

时管理这种子系统的特点而定。34．B解析：超级市场的特性

。35．C解析：由形质效用的内涵知。36．A解析：由同质竞

争的概念而定。37．A解析：由信息的重要性。38．B解析：

由部门战略的概念定。39．A解析：由董事会的职责范围定

。40．A解析：因为钢材的需求量的预测属总体商品预测。41

．B解析：由社会商品零售总额的含义定。42．A解析：由代

理商承担的职责范围不同而区别。 43．C解析：由对决策的

不同分层。44．B解析：由多目标决策的概念定。45．D解析

：由80／20规则分类来判断。46．D解析：由实际发行的债券

数据统计。47．B解析：由决策树分析的特性定。48．A解析

：由订购周期所含内容。49．C解析：由订单处理和配货时间

所含内容定。50．B解析：直邮营销这种营销的特点。51．B

解析：互购贸易的内涵。52．C解析：由特许连锁这种方式本

身的特点。53．B解析：社会需求文件的概念定。54．C解析

：因为利润不属于设计的要素。55．D解析：因为数据库系

统是软件系统的主要部分。56．B解析：由惟一性原则的要求

而定。57．C解析：由现值指数的概念而定。58．A解析：年

利息＝2000×10％＝200。59．B解析：由投资驱动阶级所具特

性。60．A解析：由操作层信息的含义定。 100Test 下载频道

开通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


