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E7_AC_AC_E4_BA_8C_E6_c25_245337.htm 县第二批先进性教

育活动涉及党委27个、总支16个、支部225个，共268个基层党

组织。参加第二批先进性教育活动的单位303个，其中，社

区8个、乡镇机关及站所145个、企业73个、学校49个、医疗

卫生10个、新经济组织17个、新社会组织1个。参加的教育对

象3810人，占全县党员数35％，其中，在职党员3177人，流动

党员633人。 县委把先进性教育活动摆上首要的工作议题，作

为提高执政能力，强基固本工程来抓，坚持扎实工作举措，

做到精心组织、广泛动员、分类学习、具体指导、学改结合

，力争实现在提高党员素质，增强政治责任感上有新高度，

在创新工作方法，转变工作作风上有新举措，在加快经济社

会发展，确保群众得实惠上有新办法的目标要求，真正把全

县共产党员的先进性汇聚到推动全民创业、实现富民兴县、

构建“平安和谐社会”的实践中来。到目前，全县第二批先

进性教育活动学习动员阶段进展有序。 一、精心组织，在抓

好落实上下力气 第二批先进性教育活动的党组织数多，党员

层次多，流动党员多，工学矛盾突出，教育对象素质不平衡

突出，社区和困难企业党组织找党员难、党员找党组织难，

下岗分流党员生活困难。我们坚持早谋划、早安排，紧紧围

绕“抓好三个落实”，积极做好前期准备工作。 一是落实工

作机构和方案。县委先进性教育领导小组在召开动员会后，

结合上级文件精神及本县实际情况，制定了《第二批先进性

教育活动工作方案》及工作流程表，落实了活动经费9万元，



并从党费中下拔2.4万党费，给社区、企业党组织，解决这些

党组织活动经费短缺问题。从5月份开始，各单位就成立了先

进性教育活动领导小组，抽调了精干力量集中办公，落实了
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作网更多资料经费、办公场所。在准备阶段落实了八个一措

施，即：①搞好一次调研；②搞好一个宣传；③开好一个动

员大会；④搞好一个座谈讨论；⑤制定一个实施方案；⑥分

班子成员建立好一个联系点；⑦成立一个领导小组；⑧培训

一批业务骨干；结合各行业、各单位的特点，制定了《实施

方案》和工作流程表。 二是落实工作职责。明确县委书记、

县委先进性教育领导小组组长饶剑明为全县先进性教育活动

第一责任人；各单位党组织负责人为本单位第一责任人，各

单位先进性教育办公室主任为本单位具体责任人，各支部书

记为本支部直接责任人。同时，对各单位党组织负责人提出

了明确具体的要求：负责从面上指导本单位党组织开展活动

，认真分析党员队伍状况，分析本单位的突出问题，确定先

进性教育活动的着力点和主攻方向。 三是落实参学人员。我

县在第二批先进性教育准备阶段工作中，首先从加强基层组

织力量入手，整顿了19个软弱涣散支部，再集中精干力量对

教育对象进行了深入的调查摸底，建立完善了党员台帐，并

建立了3个子台帐，即流动党员台帐、下岗失业及困难党员台

帐、离退休党员台帐。对未与组织联系的党员，一方面，组

织上采取了不同的方式进行查找。在社区，对所管辖的范围

进行全面的上门普查；在乡镇及站所，派专人采取走访党员

家庭、走访党员邻居、走访派出所、打电话联系等进行责任

查找；在企业中，通过查资料、走访党员家庭、走访亲戚朋



友、走访相关单位等方式进行追踪查找。另一方面，在县有

线电视台、电台、党建网等媒体上发布《致党员一封公开信

》；各乡镇在人口聚集的地方张贴告示；各党组织给外出流

动党员发出了《积极查找未与组织联系党员的倡议》。动员

党员群众力量来关心游离于党组织之外的党员，提供线索或

动员党员主动找党组织联系。同时，县委先进性教育办公室

下发文件，要求各党组织对非本党组织管辖的游离于组织之

外的党员进行详细记录和跟踪，将情况上报县委先进性教育

办公室，研究落实其参加先进性教育活动的具体措施。在作

出答复前，由各单位党组织临时接管，对其进行思想动员和

组织参加先进性教育。到目前为此，全县52名未与组织联系

的党员已找到45名，对未找到的7名党员，继续进行查找，直

到找到为至。 二、广泛动员，在宣传发动上动脑筋 为形成强

大的舆论声势，动员全社会关注、参与先进性教育活动，我

们重点做到了“二抓”。 一是抓宣传发动。于7月1日召开了

全县动员大会，7月25日对各单位先进性教育办公室主任及支

部书记进行了培训；先后5次召开了督导组、指导组及各单位

办公室主任工作会议；各单位也召开动员大会。在学习业务

知识的同时，通过领导反复强调，时常提醒，加强了业务骨

干对先进性教育的认识，在先进性教育活动结构内部形成了

良好的氛围。同时，充分利用宣传媒体营造氛围，在县有线

电视台、县广播电台开设了专题栏目，定期播发先进性教育

活动动态及各单位在先进性教育活动中涌现出的好经验好做

法；在党建网上开辟了先进性教育论谈，广大党员可以在网

上与同志交流心得体会，发表自己的理论文章，并且每周定

期安排一名县级领导干部参与网上讨论；县委先进性教育办



公室和各基层党委编发《简报》40多期，有力地指导了各基

层组织开展先进性教育工作。 二是抓典型引导。我们充分发

挥典型的带动作用，推动先进性教育活动的深入开展。一方

面，县委先进性教育活动办公室从第一批先进性教育活动单

位涌现出来的先进典型中，选拔10名先进个人，到第二批先

进性教育活动单位做巡回报告，累计报告29场次，参加党

员2000多名。另一方面，定期不定期在第二批先进性教育活

动开展较好的单位举办流动现场会或交流会，互通信息、交

流经验。如8月9日，在新街社区召开了社区先进性教育工作
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更多资料会议；8月11日，在赣麻召开了企业党组织先进性教

育活动研讨会；8月14日，在石庄乡召开了乡镇先进性教育现

场工作会议。第三，在乡镇、站所、企业、社区、社会中介

组织中，通过调查研究，推选出不同行业、不同特点的典型

基层党组织和党员24名，并把这些典型的单位和个人作为第

二批教育活动的示范点。全县形成了层层抓典型、行行有典

型的局面，通过典型示范、辐射和带动，促进了面上活动的

开展。 三、分类指导，在组织学习上用功夫 为确保参学党员

学有所思、学有所悟、学有所得，我们根据不同行业、不同

单位、不同群众党员的特点，从实际出发，努力做到了“二

个突出”。一方面，在学习内容突出针对性。根据不同行业

、不同层次党员的实际情况，确定了各自的学习重点，对机

关党员突出“三个代表”重要思想、执政能力建设、和谐社

会建设等政治理论的学习；对事业单位党员突出理论与实践

的结合，深化职业道德教育、提高服务水平和服务质量方面

的教育内容；对企业党员、流动党员、下岗失业职工党员突



出技能的学习，做到学其所需、学以致用，为推动全民创业

打下坚实的基矗另一方面，在学习形式上突出灵活性。一是

灌输学。采取层层培训、层层灌输，确保党员的思想汇聚到

先进性教育活动中来。在学习过程中，进行通读、精读《保

持共产党先进性教育活动读本》、十六大报告、上级领导讲

话及有关文件等。同时，结合各种会议，通过领导讲话、下

发文件，做到经常灌输、时常提醒，使广大党员领会先进性

教育活动的重大意义，提高党员的思想素质。二是辅导学。

县级领导党员干部下到所联挂的单位，采取形势报告会、“

吹风会”、调研座谈会等形式，领导带头宣讲先进性教育活

动的重要性；县直部门挂点领导分赴挂点单位，参与各支部

的学习，传授第一批教育活动的经验及体会，并在会上作动

员讲话；组织人员对转制企业中的党员解读上级有关文件精

神，宣传解释有关政策法规，消除他们的疑虑及落后情绪，

激发他们发挥先锋模范作用。三是帮带学。对下岗、分流、

困难、流动党员，组织人员走访慰问党员家庭，解决生活中

的实际困难，使党员感受到党组织的关怀，激发党员参加教

育活动的热情，自觉接受组织的教育管理。同时，由支部确

定一位素质高的党员对他们进行联系帮带，组成“1＋1”的

帮带学习对子364对，并落实帮带责任，督促他们学习，并解

释不理解的内容。四是分类学。根据企业单位工作时间安排

，以工作中班、组为单位，采取轮流式学习，使企业党员思

想工作两促进；帮助社区党组织搞好下岗、分流党员组织关

系接入工作，帮助建立流动党员台帐，组织开展创建群众满

意的和谐平安社区主题实践活动，使广大党员在活动中学习

提高，在服务社区群众、树文明新风、构建平安和谐社区等
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