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https://www.100test.com/kao_ti2020/245/2021_2022__E6_B5_99_E

5_A4_A7EMBA_c71_245177.htm 7月27日，浙江大学EMBA值

来温州移动课堂之际，联合温州市商业银行、温州市青年企

业家协会、温州市民营企业家协会、温州市浙江大学校友会

等机构在华侨饭店举行了一场浙江大学EMBA管理前沿（温

州）论坛管理创新与领导艺术。 温州市委副书记赵一德代表

温州市委市政府对浙江大学EMBA管理前沿论坛的成功举办

表示了热烈祝贺。赵一德在致辞中说，当前温州市正在全力

推进由经济大市向经济强市的跨越，创业城市向创新城市的

跨越，平安城市向和谐城市的跨越的三次跨越，即实现从总

体小康向全面小康的跨越，而实现跨越的关键在创新精神的

提升，在体制机制的创新，管理的创新。温州市已经把推进

创新作为实现温州经济社会又好又快发展的强大引擎，努力

实现从创业大市向创新大市的发展，在强调企业创新管理创

新的同时，强调政府创新、社会创新和观念创新，在创新当

中实现经济社会发展质量不断提高，在创新当中推动温州第

三次跨越。浙江大学EMBA管理前沿论坛在温州举办是让温

州学习国内外先进创新理念和领导艺术的极好机会，希望各

位专家、学者、企业届的知名人士能够多给温州发展提出宝

贵意见，也希望温州的青年企业家敢于学习的姿态，认真的

借鉴专家学者和全国其他各地企业优秀经验把它化作自己的

素质，化成创新的实践，不断推进企业又好又快的发展，为

温州的全面繁荣作出自己应有的贡献。 浙江大学管理学院党

委书记应飚在致辞中说，浙江大学EMBA管理前沿论坛是浙



江大学EMBA教育中心传播前沿管理理念的免费公益论坛，

自2002年开办以来，在海内外专家学者和社会各界的大力支

持下，不断的发展提升，在杭州、温州、宁波、绍兴、台州

、金华、苏州等城市共举办了35期论坛，有8000多名高层管

理人员从中受益，已成为工商界管理精英学习管理前沿理念

的思维盛会。 继在杭州、宁波、绍兴等地区成立俱乐部分部

，浙江大学EMBA还借此次管理前沿（温州）论坛举行了浙

江大学EMBA俱乐部温州分部揭牌仪式，成立了温州地区的

第一个EMBA俱乐部。美特斯邦威集团总裁周成建、金可达

集团总经理杨海狄、温州市嘉和股份有限公司懂事长邱剑侠

等30余位温州地区的成功企业家成为浙江大学EMBA俱乐部温

州分部的首批成员。 浙江大学EMBA俱乐部是由浙江大

学EMBA教育中心发起并组织起来的，以EMBA学员为参与主

体的非赢利性组织。以主题沙龙、浓缩课程、户外运动、考

察交流、慈善晚宴等丰富多样的形式，为学员更新知识、分

享经验，扩大商机，促进友谊提供了良机和平台。浙江大

学EMBA学生成为浙大EMBA俱乐部的终身会员，得到俱乐部

所提供的丰富多彩、追踪前沿的综合服务，持续不断地增进

经营智慧，扩充精英人际脉络。 论坛上，围绕“如何更新领

导艺术、提高领导能力”这个问题，浙江大学EMBA 领导力

课程特聘教授、中国领导科学与领导艺术研究领域的主要学

术带头人之一、国家行政学院博士生导师刘峰教授抛出了“

管理要先‘理’后‘管’，重点在‘理’，决策要先‘策’

后‘决’，重点在‘决’，领导要先‘领’后‘导’，重点

在‘导’，激励要先‘激’后‘励’，重点在‘励’”的创

新思维。温州市商业银行行长邢增福、温州南湖商业集团有



限公司董事长娄剑峰、杭州市工业资产经营有限公司副总经

理许虎忠、杭州天堂伞业集团有限公司副总经理陈晓雷、金

可达集团总经理杨海狄等浙大EMBA学员与近400名温州地区

的政界、商界、学界等高层管理者汇聚一堂，就管理创新与

领导艺术展开精彩对话，生动地把“管理”喻为一门“留人

留心”且需具备“情商”、“胆商”和“智商”的艺术来“

把玩”。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详

细请访问 www.100test.com 


