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7_E6_9D_91_E5_A7_c25_248707.htm 合理调整村委会规模，是

加快农村工业化、城镇化和农业产业化进程，有效解决农业

、农村、农民问题的得力措施之一。我镇根据上级有关村委

会规模调整的文件精神，并结合当地的实际情况，扎扎实实

抓好村委会撤并工作，使我镇村委会布局更为合理，有力促

进了我镇农村经济和社会的快速、健康、协调发展。 一、基

本情况： 我镇共撤并村委会2个，全镇村委会总数由原来13个

调整为11个，撤并率为15.38%。村干部总数由撤并前62名下

降到54名，减少村干部职数8名。 （一）撤销XX村委会并

入XX村委会。合并后设立XX村委会，有农户589户，总人

口2499人，辖区面积8平方公里，下辖11个村民小组，村部设

在XX村。 （二）撤销XX村委会。 1、将原XX村委会XX村民

小组并入XX村委会。合并后设立CC村委会，有农户641户，

总人口2586人，辖区面积27.12平方公里，下辖13个村民小组

，村部设在CC村。 2、将原XX村委会XX、DD、YY3个村民

小组并入XX村委会。合并后设立XX村委会，有农户463户，

总人口1966人，辖区面积22.53平方公里，下辖12个村民小组

，村部设在XX村。 二、主要做法： （一）充分认识村民委

员会规模调整工作的重要意义。 我镇党委、政府认识到：调

整村委会规模，是贯彻落实“三个代表”重要思想和党的十

六大三中、四中全会精神，抓住机遇，加快发展、率先发展

、协调发展的重要举措，是我镇全面建设小康社会，加速农

村工业化、城镇化和农业产业化的重大决策。科学合理地调



整村民委员会规模，有利于优化农业资源配置，壮大农村集

体经济，增加农民收入；有利于减少村干部人数和财政开支

，减少农村基础设施及公益事业的重复建设，降低社会管理

成本，减轻农民负担；有利于促进土地集约利用，提高公共

设施建设水平，推动农村现代化进程，实现城乡经济社会协

调发展。 （二）加强领导，精心组织，分步实施。 强有力的

领导是工作顺利开展的保证。我镇成立了由镇党委书记亲自

挂帅的村委会规模调整工作领导小组，下设办公室、工作指

导组、财务清算审计组，分别负责村委会规模调整的日常工

作、深入撤并村具体指导和协调清产核资工作。并制定出切

实可行的工作方案，循序渐进，精心组织好每一阶段的工作

。具体来说，我镇村委会规模调整工作分七个阶段进行：一

是筹备阶段。主要是成立机构，宣传发动，培训骨干等。二

是拟定方案阶段。主要是在调查摸底、广泛征求意见的基础

上，拟出撤并村的初步方案。三是民主决策阶段。通过组织

民主表决，形成正式方案。四是上报审批。将村委会规模调

整方案，含村民会议讨论或投票结果，先报市民政局，再报

市人民政府审批。五是组织实施。主要是做好村临时党支部

、村委会班子成员的推荐和人员安排，清理好债权、债务，

做好合并村财务、收缴封存印章等工作。六是建章立制。要

制定和完善村民自治等各项规章制度，健全村务、财务公开

制度。七是工作总结阶段。写出总结报告，迎接检查验收。 

（三）广泛宣传，深入发动，形成共识。 宣传工作是否深入

，是做好调整村民委员会规模工作的成败关键。我镇运用多

种形式，大力宣传村委会规模调整工作的目的、意义、原则

、标准和有关政策，使之家喻户晓。 一是我镇通过拉横额、



张贴标语、出专栏、墟日放广播等形式，在全镇掀起村委会

规模调整工作宣传热潮，在全镇营造一个良好的舆论氛围。

据统计，我镇共拉横额15幅、张贴标语300条，出专栏26期。 

二是认真做好村干部的思想工作，尤其是做好被撤并村的村

干部、村民的思想工作。对有的村干部思想认识一时还转不

过弯的，则通过说服教育工作，让其克服怕失位、怕失利、

怕失权、怕失落的“四怕”思想，做到要有全局思想观念，

不要有狭隘的区域思想观念；要增强组织纪律性，不要搞非

组织活动；要积极主动工作，不要有畏难情绪。对于村民中

存在怕集体资产被平分、怕应得利益受损、怕公共事业发展

减少减慢、怕富村弱村合并经济发展受影响等思想顾虑，则

多做说服教育，打消思想顾虑，妥善处理问题，做到件件事

情有解释，个个问题有解决。 三是针对部分干部存在怕群众

不理解、不支持、怕影响经济发展、怕社会不稳定等思想，

则充分发挥村委会党员、干部的作用，做好说服、解释、引

导工作，强调全局观念和党性原则，要从讲政治的高度出发

，正确处理好局部利益与整体利益、个人利益与集体利益的

关系，扎实地开展工作。对于个别思想不到位的党员干部进

行教育引导，达成共识。 四是村民委员会调整、改制工作所

涉及的村名、村址、集体资产处置和市政规划管理、学校管

理、计生政策、就业问题、社会保障、房屋报建等问题，依

法按章办理，听取群众意见，尊重群众习惯和历史沿革，相

信和依靠群众。 五是村委会规模调整后的村干部分流，按照

有关政策妥善处理，帮助解决好村干部的生产生活出路问题

。同时切实做好调整工作后的过渡衔接工作，及时建章立制

，大力发展壮大农村集体经济。 （四）依法依规，因地制宜



，稳妥推进。 依法依规是做好村委会规模调整工作的基矗我

镇在调整村委会规模工作过程中，始终把农民利益放在首位

，坚持以减轻农民负担为出发点，做到既不折不扣地贯彻上

级精神，又不生搬硬套条条框框，不浮于形式，宜撤则撤，

宜并则并。在民主决策阶段，我镇充分发扬民主，深入农户

，把群众的思想工作做细做实，形成村民支持和参与配合规

模调整工作的良好舆论氛围，扎扎实实推进调整村民委员会

规模的工作。按照“积极稳妥，因地制宜，规模适度”的原

则推进，在工作中，结合实际，不搞一刀切，做好调查摸底

工作，明确任务，制订切实可行的方案，集中力量，采劝先

调整后处置”和“先打包，后并帐，逐步一体化”的方法，

做到不平分、不平调集体资产，区别对待，合理处置，确保

撤并村委会工作稳妥有序进行。 三、存在问题： 一是部分村

干部小集体思想严重；二是撤并力度还不够大。我镇在今后

工作中还要做好善后工作，理顺所撤并村委会之间各种关系

，确保撤并后村委会工作的顺利开展。 中共XX市XX镇委员

会 XX市XX镇人民政府 100Test 下载频道开通，各类考试题目

直接下载。详细请访问 www.100test.com 


