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https://www.100test.com/kao_ti2020/248/2021_2022__E4_BA_BA_

E4_BA_8B_E6_95_99_E8_c25_248759.htm 一年来，在局党组

、**市局人教科的领导下，我局人事教育工作紧紧围绕“发

展是主题、执法是关键、服务是重点、队伍是保证”的工作

要求，继续坚持四个创新，扎实开展各项工作。 一、开展教

育整顿，加强队伍建设 我局全面贯彻落实总局、省局***市局

关于开展队伍教育整顿的工作，及时下发了《关于在全局开

展以树立正确权力观严格依法行政为主要内容的队伍教育整

顿的通知》，认真开展队伍教育整顿活动。 1、努力建设“

学习、团结、廉政、求实”的领导班子。年初，局领导班子

提出了四项自我承诺，即勤奋学习、遵纪守法，不当“特殊

官”；以身作则、向我看齐，不“当甩手官”；工作扎实、

开拓创新，不当“平庸官”；交往办事、廉洁奉公，不当“

糊涂官”，树立良好的政治品质，发挥领导的表率作用，同

时加大对股室、工商所等中层领导班子建设的工作力度。努

力提高领导干部的领导水平、政策水平、管理水平、决策能

力。 一是认真制定党组中心组理论学习计划，坚持每季组织

一次党组中心组学习，将党组中心组学习与“立党为公、执

政为民”、“围绕发展主题，深化服务理念”、“坚持求真

务实，改进工作作风”和“牢记‘两个务必’，构筑思想防

线”四个专题教育有机结合起来。党组成员坚持学在前、用

在前，亲自走上讲台，为全局干部职工上党课、作理论学习

辅导，作专题教育讲座。 二是开好民主生活会。6月份我局

按照***市局党组在纪律作风整顿期间召开一次专题民主生活



会的要求，局党组认真准备召开党员领导干部专题民主生活

会，在本次专题民主生活会中，党组成员采取自学和集中学

习相结合的方式，认真按照要求，重点学习了《中国共产党

纪律处分条例》、《中国共产党党内监督条例》、《**省工

商行政管理系统市（县、区）局党组会议事规则》等文件，

并围绕“五查五纠”内容，互相帮助，查找存在的不足和问

题，开展批评与自我批评；会前，党组广泛向各下属单位征

求意见，并对发现的问题及时整改。通过本次专题民主生活

会，党组成员在“从严要求自己、从严带好队伍、从严管理

教育、从严抓制度建设、从严抓工作落实”上统一了思想认

识，为队伍作风整顿作出了表率。 2、认真组织开展专题讲

座。3月26日我局召开了全局干部职工参加的专题教育动员会

，会上局长***作了“提升工商行政管理工作，全面建设***经

济区而努力奋斗”的动员讲话，将“围绕发展主题，深化服

务理念”专题教育与建设海峡西岸经济区学习致刍疃岷掀鹄

矗淮撕螅?**副局长主讲了“立党为公、执政为民”、“树立

科学发展观，弘扬求真务实精神，为建设****经济区而努力

奋斗”、“坚持求真务实，改进工作作风”等三个专题教育

，全局干部职工还围绕每个专题，结合工作实际，就如何提

升工商行政管理工作等问题开展大讨论，撰写了心得体会。 

在队伍教育整顿中，下发了《关于在全局开展"四个创新"活

动的意见》,在全局中深入开展以*****为内容的教育活动；并

明确了学习时间、学习内容，要求每一部门做好学习记录，

每一学习对象认真做好学习笔记。把干部思想统一到整顿规

范市场经济秩序和队伍教育整顿工作上来，全面提升工商工

作水平。 3、加强业务技能培训，提高干部业务水平。教育



培训时采取集中学习与个人自学相结合、专题讲座、辅导报

告、法律知识测试等手段，工作人员结合自身的岗位工作，

加强业务知识学习，有针对性地进行岗位练兵，展开竞赛，

提高业务素质和依法行政能力，在集中学习期间建立考勤签

到制，并把它列入绩效考评，既解决了工学矛盾，又达到教

育效果，确保学习、工作“两不误、两促进”。 培训的内容

以岗位技能大练兵为主线，继续深入开展练“两脑”活动。

一是有针对性地加强岗位练兵知识学习，1－5月份，每月出

一份岗位练兵知识练习试卷，共360余人次参试；组织职能股

室及工商所干部60多人开展岗位练兵模拟竞赛和电脑操作技

能模拟测试；请专业教师为全体人员讲授岗位练兵知识，组

织全局干部职工参加省工商系统组织的岗位资格考试和岗位

技能大练兵测试；组织了2次兼职信息系统管理员经济户口巡

查软件培训及全局干部计算机基本操作知识培训、***系统软

件应用操作培训。二是学习法律知识，举办行政许可法等法

规知识培训，重点学好《行政许可法》和省鼓励企业发展的

三十五条措施的基本内容及精神实质，准确把握《行政许可

法》和措施对工商工作提出的新要求，确保法规全面、正确

的贯彻实施。今年检查大队荣获***市局组织岗位竞赛团体二

等奖的好成绩。 在开展业务和法律培训的同时，继续鼓励和

支持干部参加学历教育，在时间上对参加学历教育的干部给

予支持。目前，全局有三十多人在参加学历教育，今年新拿

到本科学历的有9人、大专学历的有24人，不少干部在取得大

专学历之后又继续参加了本科学历教育，全局干部中出现了

奋发向上、热爱学习的良好气氛。 结合队伍教育整顿，把诚

信教育与职业道德教育、思想作风教育结合起来，增强工商



人员的信用意识，促进公正执法、廉洁执法、文明执法，努

力建设一支党和人民信赖的工商行政管理队伍。 100Test 下载

频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


