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https://www.100test.com/kao_ti2020/248/2021_2022__E5_8A_B3_

E5_8A_A8_E5_90_88_E5_c25_248856.htm 根据国家"全面推进

劳动合同制度实施三年行动计划"，《省劳动保障厅关于把握

工作重点推进"五个充公"全面提升劳动保障事业整体水平的

指导意见》的要求，按市局的统一安排，统一布置，于2007

年7月对我县开展劳动合同签订和履行情况抽样调查。按时、

高标准高质量的完成了这次工作任务，基本上达到了解我县

各类企业劳动合同签订情况以及职工在劳动和社会保障维护

方面的情况，为实现各类企业劳动合同的充分覆盖提供基础

数据，为政府部门制定完善相关政策提供决策依据。 一、分

工明确 此次调查，我局严格按市局的统一要求，组织相关人

员培训，制定相应工作纪律，明确各自职责，对选定的100家

企业做到事先有勾通，事后有汇报，对抽查中出现的热点、

难点问题及时按制定方案、预案进行解决，确保抽查质量，

对停产、倒闭、转让等无法调查的企业，及时与市局领导汇

报，并按企业的性质、特点做好相应的调整工作，本次调查

前后共召开全体人员会议5次,即时调整各类用工企业56家，保

障了抽查工作按时序进度顺利完成。 二，领导重视 本次调查

我局领导高度重视，召开了专题会议，专门研讨这次抽查调

查工作，明确了分管局长统筹负责，劳动工资牵头，各股、

室、处、大队参与，督导、调查、录入人员按要求专人专职

。并相应成立了工作领导小组，明确各自职责。对我县抽查

到的100家企业分布状况，进行专题研究，自定好抽查工作方

案及预案，为保障此次抽查工作的顺利开展奠定了坚实的基



础。在各单位工作任务繁重的情况下，确保二辆专车参与调

查，从物质上保证了此次调查工作的圆满完成。 三、抽查结

果 本次抽查的结果：抽查企业数100家，涉及职工571人。按

行业类型分：其中制造业占38%，批零及餐饮业占25%，交通

运输业占4%建筑业1%，居民服务和其他服务业15%，其他行

业占17%。按登记注册类型分：国有企业占25%、集体企业

占5%、外商投资企业占6%、港澳台投资企业占3%、私营企

业占35%、其他企业占1%、有雇工的个体工商户占25%。按

企业隶属关系：中央驻省和省属企业占5%、其他企业占95%

。企业与职工签定劳动合同占41%。职工表情况：来自本地

城镇418人、本地农村141人、外地城镇7人、外地农村5人。

男女职工比例男职工占57%、女职工占上风43%。职工年

龄31-50占76%、30以下占22%、51以上占4%，职工学历初高

中占61%，大专以上占39%。职工签订合同人数占全体职工

的69%，职工工作年限为1年以下的60人、1-3年132人、3-10

年167人、10年以上的212人。职工与企业签订合同66%，职工

对现有劳动合同满意度为88%，经过协商的劳动合同占74%，

劳动合同个人保留一份占59%，职工收入在500-1000元占71%

，企业确定的劳动定额在8小时内完成的占88%，职工参加过

技能培训的占50%，办理了社会保险的职工占63%。签定集体

合同的企业18家占抽查企业的18%。 四、存在问题及改进措

施 一、个体工商户劳动合同签订率相对较低。家庭作访式经

营方式在一定范围依然存在，在广大乡镇与行政村用这种方

式生产经营比较普遍，劳动合同签订及各种社会保险参加，

有待进一步加强。改进措施，一是加大法制宣传，增加法制

宣传的履盖面。依托“信息村村通工程”将劳动法律、法规



送到行家万户，增强广大农村个体经营者，依法经营的法制

意识。二是举办以电视短剧、版画等广大群众喜闻乐见的宣

传手法，举案说法增加广大群众的守法意识，维护好自身合

法权益。三是加大投入，依托每年的开展的法制宣传月，印

发宣传单、制作专题片，采取灵活多样的宣传形式加大宣传

。 二，劳动合同签定率有待进一步提高，本次调查中了解到

大部份企业业主与职工对出台的《劳动合同法》非常关注，

下半年，我县将结合《劳动合同法》的宣传与劳动合同三年

行动方案的落实的大好机会，加在执法力度为《五个充分》

按时完成打下坚实的基础。 三、行政执法力度相对薄弱。 一

是表现在有些生产经营场所对劳动保障监察人员开展的调查

活动不配合，还存在一定的抵触情绪，正常的执法行动在某

些方面还难以开展，解决方法，加大行政处罚力度对，对恶

意违法行为或拒不配合的单位采用法律程序加强执法，并在

报纸杂志上公布，达到一定的警示作用。 二是，加强行政执

法人员的业务学习，特别是新出台的劳动合同法等相关法律

、法规知识，提升执法人员自身怕业务素质。 100Test 下载频

道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


