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https://www.100test.com/kao_ti2020/248/2021_2022__E5_B7_A5_

E4_BC_9A_E5_B7_A5_E4_c25_248993.htm 回顾半年的工会工

作，在区总及我镇镇党委政府领导下，我镇镇工会工作坚持

以邓小平理念为指导，坚持以镇人代会提出的各项目标，服

从和服务于经济建设大局，用三个代表的重要思想统揽工会

工作，进一步解放思想、转变作风、深入基层、求真务实，

依法突出维权职能、努力为我镇的经济发展、社会稳定作出

工会应该做的工作。回顾上半年，我镇镇工会半年主要做到

以下几个方面： （一）抓学习、全面提高工会干部整体素质 

学习是解放思想的先导，也是搞好工会工作的前提，也是与

时俱进的内在要求。2004年就工会干部主要抓好工会法、劳

动法的学习，把学习列入制度化，通过学习，一是提高工会

干部的业务素质，二是要广大工会干部明确肩负的历史使命

和责任，进一步发挥工会的桥梁和纽带作用，更好地为一地

区的经济发展和社会稳定，更好地明确当前工会工作新的要

求，来做好我们工会工作。 （二）明确目标、明确责任 2004

年总体工会工作要围绕全局，但必须要有一个工作目标和任

务，根据全年工会工作要求，制订了工作责任制，上半年，

新组建工会4家，工会人数超300人，从而加大组建力度，加

强党的阶级基础的地位。使工会工作组建加强深入和多元化

。在平时加强工会工作列会制度，做到正确互通情况，信息

交流。 （三）努力做好再就业工作 近几年来，我镇随着市政

动迁及旧镇改造，先后10多家企业实行关、转、并近3000多

人职工造成下岗，作为我具体再就业工作来抓如何着手，一



方面问查摸底；一方面对确有困难的职工，实行行政分流；

另一方面加强绿化养护、家政服务方面的培训，尽快让这些

下岗职工重返工作岗位，帮助他们解决生活后顾之忧。其次

加强新企业的走访，实行服务上门，并且今年以来，先后召

开了村、各大公司、各外资企业、规模型个体企业的人事干

部会议，进一步动员他们，要为我镇的社会稳定，确确实实

地为地方政府排忧解难、多作奉献，努力争取岗位，今年以

来，共完成劳动就业岗位350多人走上了就业岗位。 （四）积

极完成党政交办的各项任务 随着我镇的经济经济发展，确确

实实把实惠给了广大职工，根据党政工作要求，把建镇以来

的伤残实行有偿赔偿，这个决定对广大职工来说是件好事，

而这是确实是一件面广量大，而且要公证性，我就制订了处

理伤残赔偿的若干规定，以及必需的几个证明材料，对全

镇79年以来300多位伤残赔偿，多按市府104号文件得到了赔

偿，而且协助各村对170多位伤残进行协助处理。 另外，积极

做好市政动迁当中的职工补偿和安置，2004年根据党政总体

工作安排，上半年共有3家企业实行市级动迁，共250多人，

我多根据党政的要求，一方面做好调查研究，另一方面，需

要处理公证性和合理性，并且针对不同企业制订相关政策，

较好地完成市级动迁工作。 以上是镇工会的上半年的工作小

结，总觉得很忙，特别伤残赔偿，市政动迁、职工安置和补

偿，是镇工会大部份精力花在此工作，还有来信来访及各种

劳资纠纷。无论如何，这些工作多是民心工作，维护一方稳

定，发展经济和服务于经济，是工会工作义不容辞的责任。

通过上半年的工作，我个人在工作上还存在着不少差距，例

如：工会工作、劳动就业、各种劳资纠纷等，还需要进一步



的加强。因此，总结上半年一是对本人及镇工会工作的回顾

，还可以看到自己所负的工作责任，作一次深刻的反思，引

起高度重视。我决心在下半年当中，根据上半年工作，发扬

成绩、求真务实、努力完成区总的十二项考核指标，积极完

成党政交办的各项任务。 100Test 下载频道开通，各类考试题

目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


