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https://www.100test.com/kao_ti2020/249/2021_2022__E7_8E_AF_

E5_8D_AB_E9_98_9F_E4_c25_249059.htm 涧河区环卫队在七月

份，全队员工认真学习岗位技能，严格执行“三基”工作实

施细则，全面贯彻落实社区及环卫站的各项指示精神，克服

人员少、任务重、工作复杂，再加上社区基建工程收尾阶段

遗留问题等困难，充分调动了职工家属们的工作积极性，全

面完成了社区及站下达的各项生产任务。 一个月以来，我们

认真贯彻落实油田精神文明建设的一系列部署，在深入抓好

生产经营的同时，把实施环境工程作为开展精神文明建设工

作的重要内容，从提升企业形象，创造优美环境，提升职工

文明素质，提升管理水平的高度，重视抓好环境卫生工作，

取得了可喜成效，环境面貌有了很大改观，有力地促进了工

作水平的提高和生产经营任务顺利完成。这一个月共累计清

扫路面1582.04万平方米；清运垃圾约1160吨；疏通下水道2次

；更换各类盖板1块；灭蝇灭蚊喷药5次，累计喷药面积232万

平方米；清理、清运建筑垃圾190吨；推垃圾场垃圾220吨；

维护、保养车辆3辆/次；维修车辆1辆/次；修理三轮车27辆；

板车33辆等.清洗车辆6辆；给厕所打药4次，给流动垃圾收集

车打药54辆。全队本月认真作好了各项安全工作，认真执行

车辆及设备的各项管理制度，对车辆及设备按规定进行了保

养维护，认真落实执行机动车驾驶员岗位责任制，杜绝了安

全事故的发生。 为确保环卫工作的顺利开展，我队充分调动

全处干部职工和各单位的积极性，形成强大合力抓落实。一

是充分发挥党员干部的模范带头作用,积极组织奉献活动，积



极参与环境卫生工作。密切保持与居委会的联系，很好地配

合了居委会的工作，互相配合共同调查居民对流动垃圾收集

车的破坏情况，合理处理。此间与物业部门和物业保洁人员

未发生过相互指责、相互推诿的事情，两家遇事互相谅解、

互相支持、共同管护。广泛发动职工积极参与环境卫生建设

活动。我们有重点、有计划地面向职工做好宣传，不断增强

大家的文明意识。我队以整脏治乱和除害防病为突破口，动

员职工切实抓好公共区域、居民区卫生，扎实有效的公共区

域和居民区卫生死角。我队制定了一系列卫生管理制度、卫

生达标制度、考评制度等。我们先后组织职工会战，清理了

公共区域、居民区堆积的垃圾和杂草，使卫生状况彻底改观

。我队严格按照站理的规定和油田有关部门的要求，认真抓

好工作区域的卫生长效管理。我队坚持每周搞一次卫生评比

，队领导坚持每天进行两次不通知、不定时对卫生区域的卫

生检查，纳入到HSE管理体系覆盖之内，高标准、严要求、

重奖罚。做到环境卫生长期有人管理、有人维护、有人检查

，确保了各项要求和管理规定落到实处，广大职工养成了自

觉共同维护公共设施，自觉清扫区域内卫生，按时定点处理

垃圾杂物等良好习惯。 总之，一个月以来，我们按照站里的

整体部署，结合实际，有的放矢地开展创建活动，环境治理

跃上了新台阶，职工队伍保持稳定，整体素质又有新提高，

广大职工对加强精神文明建设的举措积极响应和参与，对取

得的成果给予了普遍好评。但是我们也清醒地认识到我们的

工作与站里领导的要求和其它先进单位相比还有差距，在今

后工作中，我们将进一步加大环境工程和精神文明建设工作

力度，不断把环境工程建设向前推进。 涧河区环卫队 100Test 
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