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https://www.100test.com/kao_ti2020/249/2021_2022__E9_80_9A_

E8_A1_8C_E8_B4_B9_E5_c25_249063.htm 今上半年来，市处工

会在市局工会的正确指导下，全面贯彻“三个代表”重要思

想，紧紧围绕市局年度收费目标任务，突出维护和办实事两

个重点，全面履行工会各项职能，文秘部落充分发挥职工在

公路桥梁通行费征收的主力军作用，职工思想教育、劳动竞

赛、维护权益、文明创建、民主管理等方面取得了较大成效

。 一、以思想教育为主导，文明收费窗口创建工作不断推进

。 今上半年，我们以内部机构改革为契机，在广大职工中大

力开展改革宣传活动，加强思想教育，积极引导职工争当学

习型、知识型职工。G107衡山、云市等收费站学习积极主动

，以班组为阵地开展政治学习，加强职业道德和廉洁收费教

育，大力培养“爱国守法，明礼诚信，团结友善，勤奋自强

，敬业奉献”的基本道德规范。4月份市处工会组织对站领导

班子成员和管理人员进行两次综合素质考试，重点考核收费

法规制度和业务知识，经考核，达到预期目的和效果。 今上

半年以来，我们以学习省市工会文件和市局工会报告精神为

重点，认真开展道德规范教育和廉政教育，增强职工防腐拒

变能力。站领导视廉政教育为收费工作“生命线”常抓不懈

，上班前班长必须不厌其烦地对全班同志进行简要的廉政警

示教育，该交待的，该检查的都必须做到。收费员自觉接受

教育，自觉检查自身行为，是否挂证挂牌和携带违禁钱物，

增强抵抗金钱“糖弹”的能力，从思想牢固树立“手莫伸，

伸手必被捉”的遵纪守法意识，行风行纪得到加强。 二、以



征收目标为中心，深入开展征收劳动竞赛。 根据市局工会安

排部署，结合收费工作实际，深入开展“交通杯”劳动竞赛

活动。以此活动为契机，紧紧围绕省局下达的目标任务，市

处工会引导各站通过多种形式的竞赛实现多收多超。5月1日

，耒阳竹市收费站组织职工开展点钞、盖章、清理票款军训

比武等业务竞赛，形成“比业务，比技术，比征收”的良好

氛围。为适应客观形式变化，市处工会今年的竞赛编组将相

应调整，107线上的衡山、云市、小水为一组，322线上的三

星、雨母和S315线上的呆鹰岭、库宗四个站为一组，衡山桥

与竹市站为一组，秋波与松柏、宜阳为一组，各组之间天天

比、月月比，要形成你追我赶的竞赛局面。各站坚持以征收

额和业务素质论实绩。加大了“十佳收费员”评选宣传力度

，每个职工涌跃投身，积极为征收事业建功立业。目前，各

站按照年初制订出军训计划大纲，确定教官、训练的具体日

期和训练内容，按军事化标准检查验收，职工宿舍整理有序

，摆设符合要求，各站工作面貌呈现新气象。 三、扎实履行

基本职能，维护职工权益效果突出。 市处工会在创建“职工

之家”工作上加大创建步伐，改善职工生活环境。积极协助

完成衡山站院内绿化，办公楼装修一新，高质量完成职工“

模范之家”的建设。呆鹰岭站加大绿化投入，更换苗木，卫

生清洁，达到“合格职工之家”。云市站加大资金投入，为

“职工之家”添置音响，加强管理，充分利用，丰富了职工

的文娱活动。宜阳、秋波、三星等站“五好食堂”竞赛活动

有声有色，职工生活条件得到改善。松柏、呆鹰岭、云市等

站认真落实创建工作具体事项，积极做好日常文明创建工作

，年终力争实现创建“文明站”目标任务。 5月，我们组织



学习市局工会转发的市总工会关于集体合同学习，根据合同

条款，积极做好劳动争议的调解工作和解聘、停岗人员的思

想政治工作，把职工关心的劳动关系等热点、难点问题作为

协调协商重点，从“源头”上加大力度，维护职工集体合同

的履约和兑现等利益。 市处工会满腔热情地为职工群众做好

事、办实事、解难事。6月初，市处工会组织机关职工进行体

检，想方设法挤出资金投入，加深秋波站现有水井，为云市

站等解决业余文化体育生活，协助做好衡山桥站围墙、厕所

建设及坪院绿化、美化等工作，大力开展“送温暖工程”，

已看望和慰问住院职工3人，走访困难职工10人。 开展健康有

益的文体活动。3月市处工会举办乒乓球选拔赛，选出两男一

女参加市局乒乓球赛，夺得女子单打第二名。耒阳竹市站、

衡山站等充分利用“职工之家”举办卡拉OK、登山、拔河等

文体活动，陶冶职工情操。 四、全面落实“三会一公开”，

民主管理得到加强。 今年以来，市处工会坚持“三会一公开

”制度，推进民主管理。3月16日~17日，在衡阳宾馆召开了

一届五次职代会，着重抓好以下事项：一是注重充实职代会

内容，收集职工建议30余件，保护职工代表参政议事的积极

性，使民主管理工作不断深化。市处和各站作好政务公开工

作相关资料的收集整理，落实职工群众的知情权和民主监督

权。3月上旬，召开党政工联席会议，以处务、站务公开为中

心议题，收集整理资料，作好争取解决5个以上实际问题。 

五、注重工会自身建设，工会职能得到发挥。 工会自身建设

是工会做好各项工作的基本保证。今年，市处工会坚持深入

基层，拓展工会联系点3个，及时掌握了解职工思想动态。积

极参加省局工会适时主办的全省公路，结合收费岗位实际，



市处撰写工会理论文章1篇。处工会拟于明年换届，各站要按

照处里的统一安排，选举好职工代表，正抓紧做好各项前期

筹备工作。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。

详细请访问 www.100test.com 


