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https://www.100test.com/kao_ti2020/249/2021_2022__E5_9B_9B_

E5_B7_9D_EF_BC_9A_E7_c26_249743.htm 个别热门职位报考

比例高达166：1 8月14日，随着笔试成绩和面试人员名单上网

公布，人事部门随即开始了面试工作的紧张筹备，这意味着

备受关注的我市2007年市属事业单位招考已进入冲刺阶段。 

今年市属事业单位招考异常火暴，共有1157名考生报名参

加47个职位的激烈角逐，个别热门职位报考与录取比例高

达166：1。经过首轮笔试，共有90名考生脱颖而出，入围定

于下周末举行的面试。据市人事局相关负责人介绍，此次事

业单位招考从制度和程序设计上保证了考录政策、用人计划

、资格条件、考试成绩和录用结果全部公开,同时接受社会各

界的共同监督。前一阶段无论是报名还是笔试的组织实施，

都体现了公平公正原则，社会各界反映良好。人事部门将着

重抓好面试准备工作，科学命题，灵活安排，面试考官将在

组织人事、纪检监察等部门监督下从考官库中现场随机抽取

、差额产生，随机抽签组成评委小组，以确保面试的公正性

。 据悉，应广大考生要求，市人才市场还将举办面试辅导班

，详细情况可登陆眉山市人才网(www.msjob.gov.cn)查询。
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