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https://www.100test.com/kao_ti2020/249/2021_2022__E9_BB_91_

E9_BE_99_E6_B1_9F_E7_c26_249752.htm 黑龙江省考试录用艰

苦边远地区乡镇 周转编制岗位公务员公告 为引导和鼓励高校

毕业生面向基层就业，中编办连续3年为艰苦边远地区乡镇机

关下达一部分周转编制（行政编制），今年给我省下达115名

。根据有关规定，现对周转编制岗位考试录用的有关事项公

告如下: 一、周转编制岗位招考计划和招考对象 以市（地）

为单位确定周转编制岗位数额（见附表），具体岗位为我省

实施艰苦边远地区津贴的县（市、区）所辖的乡镇（不含大

中城市周边地区乡镇和城关镇），由市（地）根据工作需要

确定。考录工作与全省公务员考试一并进行。 周转编制岗位

中，80个从大学生志愿者中招录，35个从志愿到艰苦边远地

区乡镇工作的全日制普通高等院校2008年和往届大专以上高

校毕业生中招录。 二、报考条件 （一）须符合《2008年黑龙

江省各级机关考试录用公务员和参照公务员法管理单位工作

人员公告》中规定的报考条件。 （二）大学生志愿者（选派

的“村村大学生” 志愿者、“三支一扶计划”志愿者、“大

学生服务西部计划”志愿者等）必须是服务期满2年的。 三

、报名办法 80个用于招录大学生志愿者和35个用于招录志愿

到艰苦边远地区乡镇工作高校毕业生的周转编制岗位，采取

分别报名、分别录取的方式进行。大学生志愿者可跨市（地

）选报周转编制岗位。均采取到所选报的市（地）现场报名

的方式进行。 报名合格人数与招考岗位数的比例原则上应不

低于5：1，达不到规定比例要求的，由省公务员考录主管部



门对周转编岗位进行调剂。报名时间为：2007年9月1日9月3

日。 报名时，考生须携带身份证、毕业证书等有效证明原件

，二寸同版免冠照片两张（2008年应届毕业生还须携带所在

学校出具的报考证明，大学生志愿者还须携带服务合同文本

原件）。 特困大学生和城市低保人员申请免除报名、考试费

用的，须携带《2008年黑龙江省各级机关考试录用公务员和

参照公务员法管理单位工作人员公告》中规定的有关证明。 

现场报名考生填涂的报考岗位代码等信息必须准确，姓名区

位码省招考办将在报名现场或省人事编制信息网上统一公布

，请考生在报名前查询。 哈尔滨市报名分点：哈尔滨师范大

学（江南分部）体育馆（哈尔滨市南岗区和兴路50号），联

系电话：0451-82392132。 其它市（地）报名分点详见《2008

年黑龙江省各级机关考试录用公务员和参照公务员法管理单

位工作人员公告》。 有关注意事项和网上打印准考证时间详

见《2008年黑龙江省各级机关考试录用公务员和参照公务员

法管理单位工作人员公告》。 四、招考办法 周转编制岗位公

务员招录，面向大学生志愿者和志愿到艰苦边远地区乡镇工

作的应往届大专以上高校毕业生，按照公开、平等、竞争、

择优的原则，采取公开考试与严格考察相结合的方式，择优

录用。 （一）笔试。参加综合类（A类）公共科目考试。具

体考试科目、分值、笔试时间地点、需准备的考试用具等，

详见《2008年黑龙江省各级机关考试录用公务员和参照公务

员法管理单位工作人员公告》。 （二）面试。面试由市（地

）组织、人事部门统一组织，原则上采取结构化面谈的方式

进行，满分为100分。面试成绩低于60分者不予录用。 （三）

筛选原则。公共科目笔试结束后，由省委组织部和省人事厅



根据笔试总成绩由高分到低分的顺序，按计划录用岗位人数3

倍的比例确定合格人选。若笔试成绩出现并列，则相应扩大

合格人选数量。面试后，将笔试成绩与面试成绩累加合成考

试总成绩。根据考试总成绩，按照本市（地）招考岗位1：1

的比例，将大学生志愿者考生和面向社会的考生由高分到低

分等额分别确定进入体检和考察的人选。若总成绩出现并列

，分别依次以面试成绩、《行政职业能力倾向测验》成绩高

者进入体检人员名单。 （四）体检与考察。由市（地）组织

、人事部门按照有关规定统一组织实施。大学生志愿者的考

察工作由用人市（地）组织、人事部门协调组织，重点听取

大学生志愿者所在服务地项目办及服务单位意见。 （五）公

示及录用审批。各市（地）组织、人事部门根据考试成绩、

体检及考察结果，确定拟录用人选，由各市（地）组织、人

事部门统一进行录用前公示。经公示无异议者，按照程序和

管理权限办理录用审批手续。对新录用人员实行一年试用期

。 如有经体检、考察及其它原因不能录用的，依笔试、面试

总成绩递补。 五、周转编岗位的确定 录用人选确定后，市（

地）组织、人事部门将所有录用人选按笔试、面试总成绩由

高分到低分排序，由录用人选依次选择本地提出的符合省编

办要求的周转编岗位。 联系电话：0451-53635098，87705298

，87705277。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载

。详细请访问 www.100test.com 


