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https://www.100test.com/kao_ti2020/253/2021_2022_2006_E5_B9_

B4_E5_9C_A8_c72_253604.htm 考生须知 1、单项选择题（

第1-30题）的答案须用2B铅笔填涂在A型答题卡上，用其它笔

填涂的、填涂在其它类型答题卡上的或做在试卷上的答案无

效。 2、名词解释、简述题、论述题和案例分析题的答案一

律用蓝、黑色墨水笔做在答题纸指定的题号后，凡做在试卷

上或未做在指定位置的答案无效。 3、交卷时，请配合监考

人员验收，并请监考人员在准考证相应位置签字（作为考生

交卷的凭据）。否则，所产生的一切后果由考生自负。 一、

单项选择题（本题共30小题，每小题1分，共30分） 1、《行

政管理学之研究》的作者是（ ） A.威尔逊 B.怀特 C.魏芳毕

D.古德诺 2、在下列各项表述中，不属于行政职能特点的表

述是（ ） A.执行性 B.静态性 C.多样性 D.动态性 3、我国各级

政府的办公厅（室）是典型的（ ） A.职能机关 B.综合性辅导

机关 C.咨询参谋机关 D.领导机关 4、我国现行的行政组织机

构基本上是（ ） A.直线制 B.职能制 C.直线职能制 D.矩阵制 5

、组织平衡理论的主要代表人物是（ ） A.西蒙 B.卡斯特 C .

巴纳德 D.梅奥 6、职位评价属于（ ） A.人事管理的根本原则

之一 B.人事行政的基本功能之一 C.职位分类的主要步骤只一

D.选拔作用的主要制度之一 7、下列各项表述中，不属于法

定晋升程序的表述是（ ） A.名主推荐 B.资格审查 C.晋升考核

D.公示 8、美国联邦政府公务员不包括（ ） A.总统和部长 B.

独立机构首长 C.行政部门的文职人员 D.国会议员 9、考核的

结果可以作为（ ） A.辞职的客观依据 B.辞退的客观依据 C.退



休的客观依据 D.离休的客观依据 10、构成行政领导职位不可

缺的两个因素是职务与（ ） A.责任 B.职权 C.报酬 D.资格 11

、领导集体与个人分工责任制的具体形式是（ ） A.名主集中

制 B.集中领导制 C.委员会制 D.行政首长负责制 12、把分散的

甚至有冲突的利益整合为利益公识的能力是行政领导者的（ 

） A.信息获取能力 B.知识综合能力 C .利益整合能力 D.组织

协调能力 13、对执行方案的人力，物力，财力和信息资源的

获取和支持程度进行的分析属于（ ） A.政治可行性分析 B.经

济可行性分析 C.行政可行性分析 D.技术可行性分析 14、采用

函询调查的方式，分别向预测活动的专家提出问题，而后将

其意思整理和综合并匿名反馈给有关专家，再次征求意见，

这样反复多次以便取得一致意见的方法是（ ） A.德尔菲法 B.

时间序列法 C.回归分析法 D.趋势外推法 15、行政信息处理的

基本环节包括信息收集、信息传递、信息储存和（ ） A.信息

沟通 B.信息加工 C.信息分类 D.信息比较 16、在下列行政协调

方式中属于“中间数”行政协调方式的是（ ） A.以一方或几

方为主，以他方的意见为从，撇开各方意见的表面对立 B.协

调者进行这种处理实现各方都能接受的权力再分配 C.搞好会

议纪要，以便检查督办 D.因有关人员违章等使工作走样的，

按照规章制度和纪律予以处理 17、工作指导的方式有（ ） A.

视察 调查 B.报告汇报 C.审批制度 D.指示或建议 18、以结果

为导向的预算模式是（ ） A.零基预算模式 B.目标管理模式 C.

绩效预算模式 D.分项排列预算模式 19、在下列支出方式中，

属于购买性支出方式的是（ ） A.教科文类支出 B.社会保障支

出 C .财政补贴 D.外援支出 20、国务院制定的行政法规，其

形式表现为（ ） A.办法 B.命令 C.决定 D.指示 21、各地自治



组织根据议会、法律、委任所制定的自治规章是（ ） A.中国

行政立法的组成部分 B.德国委任立法的组成部分 C.英国委任

立法的组成部分 D.法国委任立法的组成部分 22、关于中西行

政立法体制的差异，准确地表述是（ ） A.西方的委任立法主

体比中国行政立法的主体的范围小 B.西方的委任立法主体比

中国行政立法的主体的范围大 C.在中国行政立法是指行政机

关的所有抽象性、行政行为 D.在西方，委任立法是特定行政

机关制定行政规则的行政行为 23、不按上年度的“渐进增量

”来考虑预算，而是对原有项目进行重新审核，这种预算模

式是（ ） A.规划计划预算模式 B.目标管理预算模式 C.零基预

算模式 D.分期排列预算模式 24、我国的决算过程主要包括四

个阶段，它们是（ ） A.准备阶段、编制阶段、批准阶段、执

行阶段 B.准备阶段、编制阶段、审查阶段、批准阶段 C.准备

阶段、审查阶段、批准阶段、执行阶段 D.决算阶段、审查阶

段、批准阶段、执行阶段 25、突破行政手段纵向联系的运用

方式，向横向联系方向发展的行政方法是（ ） A.行政命令手

段 B.行政引导手段 C.行政信息手段 D.行政咨询手段 26、行政

手段的本质特点是（ ） A.权威性 B.垂直性 C.强制性 D.具体

性 27、戴明循环过程的关键是（ ） A.计划阶段 B.实施阶段 C.

检查阶段 D.处置阶段 28、从行政制度的角度看，行政责任伦

理就是要追求（ ） A.平等 B.公正 C.自由 D.人权 29、行政意

志最集中的体现是（ ） A.行政心态 B.行政评价 C.行政规范

D.行政道德 30、行政效率的经济要素主要表现为（ ） A.行政

活动的总方向 B.行政投入量 C.行政工作的质量 D.行政决策的

质量 二、概念题 1. 委员会制度 2. 狭义的公共责任 3. 部门规章

三、简答题 1. 财政收费 2. 决策的环节 四、论述题 1. 平衡和创



新的关系 2. 谈信息技术对提高行政效率的作用 100Test 下载频

道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


