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E8_AE_A1_E4_BB_8E_E4_c67_256849.htm 第四章 会计职业道

德 熟练掌握“会计职业道德”部分的内容。 一、职业道德与

会计职业道德 （一）职业道德的概念和主要内容 1.职业道德

的概念 职业道德的概念有广义和狭义之分。广义的职业道德

是指从业人员在职业活动中应该遵循的行为准则，涵盖了从

业人员与服务对象、职业与职工、职业与职业之间的关系。

狭义的职业道德是指在一定职业活动中应遵循的、体现一定

职业特征的、调整一定职业关系的职业行为准则和规范。 2.

职业道德的主要内容 职业道德主要内容包括：爱岗敬业、诚

实守信、办事公道、服务群众、奉献社会。 （二）会计职业

道德 1.会计职业道德概念 会计职业道德是指在会计职业活动

中应当遵循的、体现会计职业特征的、调整会计职业关系的

职业行为准则和规范。 2.会计职业道德规范的主要内容 （1）

爱岗敬业。要求会计人员热爱会计工作，安心本职岗位，忠

于职守，尽心尽力，尽职尽责。 （2）诚实守信。要求会计

人员做老实人，说老实话，办老实事，执业谨慎，信誉至上

，不为利益所诱惑，不弄虚作假，不泄露秘密。 （3）廉洁

自律。要求会计人员公私分明、不贪不占、遵纪守法、清正

廉洁。 （4）客观公正。要求会计人员端正态度，依法办事

，实事求是，不偏不倚，保持应有的独立性。 （5）坚持准

则。要求会计人员熟悉国家法律、法规和国家统一的会计制

度，始终坚持按法律、法规和国家统一的会计制度的要求进

行会计核算，实施会计监督。 （6）提高技能。要求会计人



员增强提高专业技能的自觉性和紧迫感，勤学苦练，刻苦钻

研，不断进取，提高业务水平。 （7）参与管理。要求会计

人员在做好本职工作的同时，努力钻研相关业务，全面熟悉

本单位经营活动和业务流程，主动提出合理化建议，协助领

导决策，积极参与管理。 （8）强化服务。要求会计人员树

立服务意识，提高服务质量，努力维护和提升会计职业的良

好社会形象。 二、会计职业道德与会计法律制度的关系（资

料来源于www.kjks.com.cn） （一）会计职业道德与会计法律

制度的联系 会计职业道德是会计法律制度正常运行的社会和

思想基础，会计法律制度是促进会计职业道德规范形成和遵

守的制度保障。两者有着共同的目标、相同的调整对象，承

担着同样的职责，在作用上相互补充；在内容上相互渗透、

相互重叠；在地位上相互转化、相互吸收；在实施上相互作

用、相互促进。 （二）会计职业道德与会计法律制度的区别 

（1）性质不同。会计法律制度通过国家机器强制执行，具有

很强的他律性；会计职业道德主要依靠会计从业人员的自觉

性，具有很强的自律性。 （2）作用范围不同。会计法律制

度侧重于调整会计人员的外在行为和结果的合法化；会计职

业道德则不仅要求调整会计人员的外在行为，还要调整会计

人员内在的精神世界。 （3）实现形式不同。会计法律制度

是通过一定的程序由国家立法机关或行政管理机关制定的，

其表现形式是具体的、明确的、正式形成文字的成文规定；

会计职业道德出自于会计人员的职业生活和职业实践，其表

现形式既有明确的成文规定，也有不成文的规范，存在于人

们的意识和信念之中。 （4）实施保障机制不同。会计法律

制度由国家强制力保障实施；会计职业道德既有国家法律的



相应要求，又需要会计人员的自觉遵守。 三、会计职业道德

教育 （一）会计职业道德教育形式 （1）接受教育。通过学

校或培训单位对会计人员进行以职业责任、职业义务为核心

内容的正面灌输，以规范其职业行为，维护国家和社会公众

利益的教育。 （2）自我教育。会计人员自我学习、自身道

德修养的行为活动。 （二）会计职业道德教育内容 （1）会

计职业道德观念教育。通过学习会计职业道德知识，树立会

计职业道德观念，了解会计职业道德对社会经济秩序、会计

信息质量的影响，以及违反会计职业道德将受到的惩戒和处

罚。 （2）会计职业道德规范教育。以爱岗敬业、诚实守信

、廉洁自律、客观公正、坚持准则、提高技能、参与管理和

强化服务为主要内容的会计职业道德规范是会计职业道德教

育的核心内容，并贯穿于会计职业道德教育的始终。 （3）

会计职业道德警示教育。通过对违反会计职业道德行为和违

法会计行为典型案例进行讨论和剖析，从中得到警示，提高

法律意识、会计职业道德观念和辨别是非的能力。 （4）其

他与会计职业道德相关的教育。 （三）会计职业道德教育途

径 （1）通过会计学历教育进行会计职业道德教育。在学习

会计理论和技能的同时，学习会计职业道德规范内容，了解

会计职业面临的道德风险，树立会计职业道德情感和观念，

提高运用道德标准判断是非的能力。 （2）通过会计继续教

育进行会计职业道德教育。在不断更新、补充、拓展会计专

业理论、业务能力的同时，通过会计职业道德信念教育、会

计职业义务教育、会计职业荣誉教育，形成良好的会计职业

道德品行。 （3）通过会计人员的自我教育与修养进行会计

职业道德教育。通过自我教育、自我锻炼、自我修养，将会



计职业道德规范转化为会计人员的内在品质，规范和约束自

身会计行为。 四、会计职业道德的检查与奖惩 （1）财政部

门对会计职业道德进行监督检查。检查的途径主要有： ①将

会计法执法检查与会计职业道德检查相结合； ②将会计从业

资格证书注册登记管理与会计职业道德检查相结合； ③将会

计专业技术资格考评、聘用与会计职业道德检查相结合。 

（2）会计行业组织对会计职业道德进行自律管理与约束。 

（3）依据会计法等法律法规，建立激励机制，对会计人员遵

守职业道德情况进行考核和奖惩。 （4）会计人员违反职业

道德，情节严重的，由财政部门吊销其会计从业资格证书。 

五、会计职业道德建设组织与实施 （1）财政部门组织和推

动会计职业道德建设，依法行政，探索会计职业道德建设的

有效途径和实现形式。 （2）会计职业组织建立行业自律机

制和会计职业道德惩戒制度。 （3）企事业单位任用合格会

计人员，开展会计人员职业道德教育，建立和完善内部控制

制度，形成内部约束机制，防范舞弊和经营风险，支持并督

促会计人员遵循会计职业道德，依法开展会计工作。 （4）

社会各界各尽其责，相互配合，齐抓共管。 （5）社会舆论

监督，形成良好的社会氛围。 六、会计职业道德案例分析（

资料来源于www.kjks.com.cn） 通过具体案例，分析、归纳会

计职业道德建设的意义；分析、归纳会计职业道德的主要内

容；分析会计人员如何处理好坚持准则与参与管理的关系；

分析、归纳会计职业道德与会计法律制度的区别与联系；分

析会计职业道德的自律与他律的关系；分析会计人员在会计

诚信建设中的作用。 附 录 《会计法》《深圳市会计条例》《

从业资格管理办法》通读 《企业财务会计报告条例》：1条



、3条、32条第2款、35条、45条、46条； 《会计基础工作规

范》：2条（注意个体工商户与会计法的适用范围不同）、7

条、13条、16条、24条、34条、第三章会计核算（53条、55条

（五）、57条、61条）、86条、87-97条 《内部会计控制规范

》：6条、7条、8-17条、18条、19条。 《深圳市会计条例》

：2条、3条、7条（注意“区”）、11条、14条、26条、27条

、30条、31条、36条、40条、46条、60条、62条。 《深圳经

济特区注册会计师条例》：4条、8条、9条、16条、31条、62

条 《财政部门实施会计监督办法》：2条、15条。 100Test 下
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