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E5_9B_BD_E8_82_AF_E5_c71_258393.htm 主办机构：环球融

智（北京）管理咨询有限公司 招生对象：企业董事长、总裁

、总经理、CEO、总监、各部门职能负责人等。开课时间：

滚动授课上课地点：北京大学课程学费：原价：16200课程内

容：JFKU硕士证书项目介绍美国肯尼迪大学C-EMBA高级工

商管理硕士证书 Inspiring Dreams, Realizing Potential 洞开梦想

，激发潜能 创新-采取国际领先之视频直播教学技术，掀起成

人网络学习新浪潮 实战-汇聚500强企业领导英才，开

创EMBA实战教学新天地硅谷名校-美国肯尼迪大学 位于美国

硅谷的肯尼迪大学（JOHN F. KENNEDY UNIVERSITY）成立

于1964年，是美国协助终生学习人士达到更高教育目标的首

批大学。自创建以来，肯尼迪大学秉持非盈利性的办学原则

，始终致力于协助各行各业的人士达成职涯目标，并满足其

对人生目的与成就感的深度渴望。 早在20世纪七十年代，肯

尼迪大学得到了美国西部大学联合会WASC（美国五大权威

认证机构之一）的荣誉认证。同时也成为中国教育部官方认

可的、经中国教育部涉外教育监管网正式推荐的一所优秀的

美国大学。（详见http://www.jsj.edu.cn/mingdan/tjyx03.htm）

2007年，美国肯尼迪大学将国际先进的工商管理思想与中国

优秀企业的管理实践相融合，在中国推出高级工商管

理C-EMBA硕士证书培训项目，旨在为中国企事业培养更多

高素质、创新型、实战能力强的优秀领导及管理人才

。C-EMBA 专业研究方向 高级工商管理 金融创新与投资 创业



与实业开发 连锁运营管理 卓越领导力 教练学 组织心理学 销

售管理C-EMBA项目特色 美国肯尼迪大学以满足社会多层次

需求、注重实战与创新为宗旨，结合成人学习特点，在教学

形式、课程结构设计、师资选择、教学管理上均实现了较大

程度的突破和创新。 视频直播互动 面授 网络学习交互式立体

教学组合突破地域和时空的局限，凭借高科技的视频直播手

段，学员可通过视频直播、面授和网络学习相结合的方式进

行，学员与教授、学员与学员之间的互动得到科学的强化，

最大限度地调动了学员在学习过程中的参与积极性，保障了

学习目标的有效达成。科学而完善的教学管理流程分布最广

泛的人脉和商圈资源 有机会与来自全国各省、市、自治区的

企业高层管理人员同窗共读，分享管理经验和学习心得，结

识商业伙伴，拓展人脉和事业平台，提升个人和企业的竞争

力。 专享的超低培训价格 参与JFKU项目学习的学员，在接

受高品质的EMBA专业培训同时，能够享受到超低培训价格

，主要由以下因素促成： Oslash. 基于网络的学习方式，使学

员有机会共担学习成本； Oslash. 全球视野：本课程设置高度

涵盖了世界最前沿的管理知识，使学员在短时间内收效显著

；Oslash. 注重实战：课程设置以提高学生的实战能力为目标

，注重理论联系实际，方便学员学以致用；Oslash. 网上互动

学习：网络视频直播授课，不受时空局限，与教授、学员面

对面学习、交流、互动。 学习目标 学员成功修完本项目全部

课程后，将能够： Oslash.掌握经典而通用的管理原则和实践

方法，开拓全新的管理思维，将所学知识和技能有效应用于

企业管理的实践中； Oslash. 集训：课程“01”是通过两天集

训面授的方式完成，内容包括团队学习、潜能开发、合作与



新思维论坛等，届时校方将从美国派教授参与课程讲授；

Oslash. 网络学习：每门课程结束后，学员可通过网络点播学

习方式对课程进行回顾。 #8226.理论探索与案例研究》（1996

年）、《中国企业评论：战略与实践》（1999年）、《企业

多元化经营》（1999年）、《华人跨国公司成长论》（2001

年）、《冠军之道：利基战略设计与实施》和《中国企业冠

军之道》。 为诸多中国企业和外国企业中国总部提供战略培

训服务。 JFKU客座教授(Dr.李瑞博士) 清华大学经济管理学

院工商管理博士，美国DUKE大学访问学者，高级经济师，

曾担任中大型企业中高层管理（人力资源负责人、董事、监

事），长期从事人力资源开发与管理、组织行为学、企业文

化的研究和企业实践工作。 2000年兼任国家人事部专业学术

委员会人才研究会理事。2002年，受聘为国家劳动部国家职

业资格人力资源项目专家组成员。 长期担任国家劳动部高级

培训师、北京电子人才中心特约培训师、北京拓普信达国际

人力资源咨询公司特约培训师、广州红日集团及其他企业特

约培训师、曾担任北京大学经济学院客座教授。长期讲授人

力资源开发与管理、领导力、企业文化管理等课程。报名与

入学 入学条件 （1） 大专或以上学历； （2） 三年以上企事

业单位主管以上管理经验或创业经历； （3） 撰写个人目标

书，陈述个人主要职业经历和现状，并写出个人学习目的和

期望。 （4） 三封推荐信。其中二封必须来自目前或以前的

上级领导，另一封可来自现在的同事。 入学流程： 填写入学

申请表及其他资料→交费（报名费）→资料审核→预录取通

知书→交费（学费及杂费）→录取通知书及注册→参加13门

课学习（按要求完成每门课程）→集训（授课过程中）→毕



业论文→毕业典礼（证书发放）。 报名方法 提交入学申请表

、最高学历证书复印件两份、身份证或护照复印件两份、一

份个人目标书、三封推荐信、蓝底免冠彩照（六张一寸，四

张两寸），并交费。 录取通知 按要求提交相关资料注册成功

后，学员将收到JFKU签发的录取通知书，并得到JFKU的学籍

号。 学费及学杂费 学费14000元，网络资源费1000元，课程资

料费600元，报名注册费600元（集训及毕业典礼的食宿交通

费用自理） 开学时间 常年招生，即时授课，课程以滚动方式

循环进行。学习成果 学员全部课程平均成绩B或B以上，并“

通过”两天集训和毕业论文，参加毕业典礼者，可获得美国

肯尼迪大学《高级工商管理C-EMBA硕士证书》。同时可获

得国资委商业技能鉴定与饮食服务发展中心发放的《中华人

民共和国国际商务高级管理人员职业资格证书》。发布时
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