
行政职业能力测验复习－管理常识-公务员考试 PDF转换可能

丢失图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/26/2021_2022__E8_A1_8C_E

6_94_BF_E8_81_8C_E4_c26_26169.htm 考点直击 1. 公共管理基

本知识。 2. 企业管理基本知识。 3. 行政管理基本知识。 4. 注

意热点事件所反映的知识及本学科的其他基本知识。 实战演

习 1.在行政决策组织体系中被称为“神经系统”的是（）。

A. 信息系统 B. 中枢系统 C. 控制系统 D. 研究咨询系统 2.国家

教委与各省、自治区、直辖市教委之间属于（）。 A. 平行关

系 B. 不相隶属的关系 C. 业务指导关系 D. 隶属关系 3.我国公

务员制度同西方文官制度强调的官方“政治中立”具有本质

区别的是（）。 A. 坚持党管干部的原则 B. 坚持为人民服务的

宗旨 C. 坚持党的基本路线 D. 坚持德才兼备的用人标准 4.在归

部委管理的国家局中，国家技术监督局归哪个部（委）管理

？（） A. 国家计划委员会 B. 国家经济贸易委员会 C. 国家科

学技术委员会 D. 国家教育委员会 5.H省审计厅内设各处，上

与国家审计署各司，下与各市县审计局各股相对应，其上下

对应的部门业务性质相同，其管理幅度随级别升高而扩大，

这种体制是按()类型而设定的。 A.职能制 B.层级制 C.分级制

D.分权制 6.我国行政首长负责制的行政首长进行决策最重要

的关键环节是()。 A.同工作首长负责制以及工作责任制相结

合 B.领导本级政府的工作 C.召集和主持本级政府的全体会议

和常务会议 D.向本级人民代表大会及其常委会负责 7.某市人

民政府就开展国有资产核定工作向所属下级机关行文，阐述

该项工作的必要性，并交代具体的工作任务及时间安排，同

时针对有关的步骤方法、政策界限、注意事项、报告方式与



期限等提出具体要求。这时可选用的文种包括()。 A.命令 B.

指示 C.通告 D.条例 8.程序化决策主要是对日常的、重复出现

的、具有规则性的问题作出决策，在一个组织部门中()。 A. 

管理部门的层次越低，越少负责程序化决策问题 B. 管理部门

的层次越高，越少负责程序化决策问题 C. 战略性的决策一般

都属于程序化决策 D. 非程序化决策都是无关紧要的 9.政府通

过制定和运用财政税收政策和货币政策，对整个国民经济运

行进行间接的宏观的调控是政府的()职能。 A. 社会 B. 文化 C. 

经济 D. 政治 10. “首长制”的特点是()。 A. 职权集中，责任

明确，行动迅速，减少权力冲突和摩擦 B. 能集思广益，合乎

民主精神，彼此监督，利于克服滥用权力 C. 能够兼容各种领

导体制的长处 D. 能够消除集权制和分权制的短处 100Test 下
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