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分钟 一、注意事项 1.应试人员提前30分钟到指定候考室集中

，并进行面试顺序抽签。 2.主任评委宣布面试开始，工作人

员按顺序引导应试者入场。 3.应试者到位后，主任评委向应

试人员宣读指导语并简要交代面试规则、注意事项等。 二、

面试环节： 指导语 ： 你好，首先祝贺你顺利通过了笔试，欢

迎参加今天的面谈。请你来，是希望通过交谈，增进对你的

直接了解。我们会问你一些问题，有些和你过去的经历有关

，有些要求你发表自己的见解。对我们的问题，希望你认真

和实事求是地回答，尽量反映自己的实际情况、真实想法。

在后面的考核阶段，我们会核实你谈的情况。对你所谈的个

人信息，我们会为你保密。面谈的时间为30分钟。回答每个

问题前，你可以考虑一下，不必紧张。好，现在就让我们开

始。 1.单位负责人与主管人员之间有矛盾，你怎样对待？ 2.

有人拿着上级领导签名的条子来推销《领导艺术全书》，你

怎么办？ 3.我们加入世贸组织，竞争激烈，尤其是人才的竞

争，请谈谈你的看法，指出自己的不足，以及公务员应如何

做？ 4.用人单位要求高学历你怎么看？ 5.一个歌星个人演唱

会一个晚上就有好几万收入，相当于一个普通工人30年的收

入，你怎么看这问题？ 100Test 下载频道开通，各类考试题目

直接下载。详细请访问 www.100test.com 


