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https://www.100test.com/kao_ti2020/26/2021_2022__E2_80_9C_E

5_85_AC_E5_8A_A1_E5_c26_26459.htm 有人认为：年轻人应

该以一种"旅游心态"到各行各业轮流工作，然后从中选择出

长久的职业，这样才更有利于自身的发展。请结合你自己选

择职业时的考虑，谈谈对此问题的看法。 出题思路：情境性

问题。本题旨在为考察考生的求职动机与拟任职位的匹配性

提供背景信息，考生在此要素上的得分，需依据考生在整个

面试中的表现综合评判。不要简单地因为考生赞成这种心态

而给考生扣分，而应着重考察其对公务员职业的理解、对自

身特点的分析及其表现出的素质特点和思考成熟程度。 评分

参考标准： 好：求职动机与拟报考职位匹配。 中：求职动机

与拟报考职位基本不冲突。 差：求职动机与拟报考职位冲突
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