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章 一、招考职位情况 共招考10名，其中省水利厅8名，省政

府防汛抗旱指挥部办公室(参照公务员法管理单位)2名。具体

职位名称及招考对象。范围、条件见《中共四川省委组织部

、四川省人事厅关于2007年省级机关及垂直管理系统公开考

试录用公务员的公告》。 二、笔试科目及成绩计算方法 笔试

科目为《行政职业能力倾向测验》和《申论》两科。成绩计

算方法按《公告》统一规定执行。 三、职位排名方式 按报考

职位排名。 四、招考单位职能简介 四川省水利厅主要职能是

：贯彻执行有关法律法规．组织起草配套的有关实施办法及

规范性文件．并监督实施；拟定全省水利、水产工作的方针

政策、发展战略和中长期规划。统一管理全省水资源（含空

中水、地表水、地下水）；组织制定全省水资源总体规划、

流域规划和专业规划；拟定全省跨市、地（州）水中长期供

求计划、水量分配方案并监督实施；组织有关全省国民经济

总体规划、城市规划及重大建设项目的水资源和防洪的论证

工作；组织实施取水许可制度和水资源费征收制度；发布四

川省水资源公报；指导全省水文工作和水文站网的规划、管

理。拟定节约用水政策，编制全省计划用水、节约用水规划

，制定有关标准；组织指导和监督计划用水、节约用水工作

。根据国家资源与环境保护的有关法律、法规和标准，拟定

全省水资源保护规划；组织水功能区的划分和向饮水区等水

域排污的控制；监测江河湖库的水量、水质，审定水域纳污



能力；提出限制排污总量的意见；审查向湖泊、河道排污口

的设置和扩大。组织指导全省水政监察和水行政执法；查处

重大的水事违法案件。拟定水利行业经济调节措施；监督省

级和指导市、地、州、县水利、水产、水利行业地方电力国

有资产的管理。编制、审查大、中型水利基本建设项目建议

书和可行性研究报告；初审转报大、中型水利基本建设项目

初步设计；组织指导省管江河、湖泊、河口及滩涂的治理和

开发；组织建设和管理具有控制性的或跨市、地、州的重要

水利工程；组织、指导水库、水电站大坝的安全监督；组织

指导城市防洪工作。指导全省农村水利工作；组织、协调全

省农田水利基本建设；指导全省乡镇供水工作。组织实施职

责范围内的地方电力管理工作；指导水利行业地方电站、电

网管理；实施技术监督；组织实施农村电气化建设。主管全

省水产工作；拟定渔业资源保护规划，实施渔业环境监测；

对全省水生动物自然保护区实行宏观管理；负责水生动物的

防疫、境内检疫工作；协调仲裁重大渔事纠纷，查处重大渔

政案件；指导渔船、渔港的安全兼管。组织全省水土保持工

作；研究制定水土保持工程措施规划并组织实施；组织水土

流失的监测和综合防治工作。承担省政府防汛抗早指挥部的

日常工作；组织、协调、监督、指导全省防洪抗旱工作，对

大江大河和重要水利工程实施防洪抗旱调度。 四川省人民政

府防讯抗旱指挥部办公室主要职能是：承担省防汛抗旱指挥

部的日常工作；组织协调、监督指导全省防讯抗旱工作，按

照省政府防汛抗旱指挥部的指示，对大江大河和重要水利工

程实施防洪抗旱调度。 考录联系人：唐青龙 86932236 2007年9

月6日 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细
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