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E5_B7_9D_EF_BC_9A_E5_c26_260589.htm ８日从四川省人事

厅获悉，四川省省级机关及垂直管理系统，将面向全国公开

招录８３５名公务员。其中，部分岗位限招具有２年以上基

层工作经历的高校毕业生。新录用的公务员，没有基层工作

经历的，用人单位须安排到基层工作一至两年。 据介绍，本

次公招中，四川省级机关３１个单位招考公务员和参照公务

员法管理的工作人员１１６名，四川省地税、工商、药监、

质监等４个垂直管理系统公开招考公务员７１９名。公招对

象为：２００８年高校应届毕业生和符合职位要求的社会在

职、非在职人员（试用期未满的新录用公务员不能报考）。

年龄在１８周岁－３５周岁之间，获得博士学位的可放宽到

４０周岁。报名时间为９月１０日至１６日，报名采取网络

报名方式。 本次公招将侧重招录有两年以上基层工作经历的

高校毕业生，所招录的职位中有一半以上面向此类人员。“

基层工作经历”是指在县（市、区）及以下机关、事业单位

、社团组织，各类企业和非公有制单位，以及四川省的３个

少数民族自治州和农村、社区工作或服务的经历（不含高校

学生在校期间的社会实践、实习等经历）。自谋职业、个体

经营的人员，也视为具有基层工作经历。 此外，在服务期满

考核合格的前提下，参加大学生志愿服务西部计划、“三支

一扶”计划、农村特岗教师计划的志愿者，笔试公共科目成

绩可加５分。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载

。详细请访问 www.100test.com 


