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_E7_9B_91_E7_90_c59_262074.htm 知识点二：施工招标资格预

审与评标 1.资格预审的目的 2.资格预审程序 3.投标人必须满

足的基本资格条件 4.施工招标资格预审的主要内容 5.施工招

标评标 6.评标要考虑的因素 1.资格预审的目的 资格预审的目

的有两个：一是保证参与投标的法人或组织在资质和能力等

方面能够满足完成招标工作的要求；二是通过评审优选出综

合实力较强的一批申请投标人，再请他们参加投标竞争，以

减少评标的工作量。 2.资格预审程序 （1）招标人依据项目的

特点编写资格预审文件。资格预审文件分为资格预审须知和

资格预审表两大部分。 （2）资格预审表是以应答方式给出

的调查文件。所有申请参加投标竞争的潜在投标人都可以购

买资格预审文件，由其按要求填报后作为投标人的资格预审

文件。 （3）招标人依据工程项目特点和发包工作性质划分

评审的几大方面，如资质条件、人员能力、设备和技术能力

、财务状况、工程经验、企业信誉等，并分别给予不同权重

。 （4）资格预审合格的条件。首先投标人必须满足资格预

审文件规定的必要合格条件和附加合格条件，其次评定分必

须在预先确定的最低分数线以上。 3.投标人必须满足的基本

资格条件 资格预审须知中明确列出投标人必须满足的最基本

条件，可分为必要合格条件和附加合格条件两类。 （1）必

要合格条件通常包括法人地位、资质等级、财务状况、企业

信誉、分包计划等具体要求，是潜在投标人应满足的最低标

准。 （2）附加合格条件视招标项目是否对潜在投标人有特



殊要求决定有无。附加合格条件是为了保证承包工作能够保

质、保量、按期完成，按照项目特点设定的。招标人可以针

对工程所需的特别措施或工艺的专长、专业工程施工资质、

环境保护方针和保证体系、同类工程施工经历、项目经理资

质要求、安全文明施工要求等方面设立附加合格条件。 4.施

工招标资格预审的主要内容 （1）法人资格和组织机构； （2

）财务报表； （3）人员报表； （4）施工机械设备情况； 

（5）分包计划； （6）近5年完成同类工程项目调查； （7）

在建工程项目调查； （8）近2年涉及的诉讼案件调查； （9

）其他资格证明。 5.施工招标评标 施工招标的评标方法有综

合评分法和评标价法两种。 （1）综合评分法 施工招标需要

评定的因素较多，而且各项内容的单位又不一致，因此综合

评分法可以较全面地反映投标人的素质。评分的指标体系及

权重应根据招标工程项目特点设定。报价部分的评分方法有

用标底衡量、用复合标底衡量和无标底三种。 （2）评标价

法 评标委员会首先通过对各投标书的审查淘汰技术方案不满

足基本要求的投标书，然后对基本合格的标书按预定的方法

将某些评审要素按一定规则折算为评审价格，加到该标书的

报价上形成评标价。以评标价最低的标书为最优。评标价仅

作为衡量投标人能力高低的量化比较方法，与中标人签订合

同时仍以投标价格为准。 6.评标要考虑的因素 （1）投标单位

的业绩、信誉； （2）施工管理能力； （3）施工组织设计； 
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