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E8_B7_AF_E7_AE_A1_E7_c25_263841.htm 今年来，我站围绕

工作中心，紧扣公路改革、发展、稳定的任务，积极收集基

层公路工作中发生的各类信息，踊跃上报，为上级领导的决

策提供依据。一年来，共上报政务信息60条，1-3季度共采

用32条次，得分134分。 一、成立领导小组，加强对政务信息

工作的领导 政务信息工作看似软任务，无关紧要，实质意义

重大。它是上级领导倾听基层呼声，了解基层矛盾，发现基

层问题，知晓基层信息的重要信息来源。特别是在一些重特

大事件面前，如果不即时上报信息或故意隐瞒信息，发生信

息倒流，那就不是小问题，而是影响工作成败的大问题。对

此，站领导高度重视，深刻认识，多次在各类会议上对政务

信息工作提出要求，并研究成立了政务信息工作领导小组，

组长由站长李苏杭兼任，副组长由站副职领导兼任，成员由

站各部门负责人兼任。 二、细化目标任务，加强对政务信息

工作的落实 为进一步加强政务信息工作，站研究下发了《关

于进一步做好公路政务信息工作的通知》（金路字[2005]57号

），确定站全年上报信息不少于60篇，被上级录用不少于24

篇，力争在市公路处年度目标考核中取得较好名次。并对总

任务进行细化落实，明确站办公室每月上报信息不少于3篇，

大队综合股每月上报不少于2篇，其他各股、中队每月不少

于1篇。同时明确各部门一名文字能力较强的同志作为兼职信

息员，部门负责同志指导信息员及时收集反映公路改革、发

展和各项管理工作中的重要信息，做到抓大事、抓典型、抓



重点、抓成效，有喜报喜、有忧报忧，真实、全面反映情况

。一年来，信息员踊跃写稿，出现了一些质量较高的信息，

相继被省厅、市政府采录。如：《引进外资建路》被省交通

厅、市政府、市交通局、市公路处分别采用；《**全面清理

工程欠款》被省交通厅、省公路局、市交通局、市公路处分

别采用，为我站赢得了较高的得分。为做好上报信息的统计

工作，站办公室同志自行编写了政务信息登记审核软件，对

上报的信息登记在案、自动统计。 三、明确奖励办法，加强

对政务信息工作的考核 为充分调动信息员写稿积极性，站实

行上报信息来稿登记制和稿酬制，被市处采用的每篇奖励20

元，被市局采用的每篇奖励50元，被市委（政府）办、省厅

采用的每篇奖励100元，被交通部、省委（政府）办和国办采

用的每篇奖励200元。要求信息应用的数据、事例准确无误，

做到一事一报、立意鲜明、言简意赅，有情况、有分析、有

建议、有成效。对问题信息须经站主管领导签署意见后方可

报送，一般信息由站分管领导签署意见后报送。信息上报直

接从站办公自动化系统“公路信息专报”栏目向办公室报送

，由站办公室集中审核编辑后上报市公路处。1-3季度，市处

对采录的政务信息通报后，站及时向信息员兑付了稿酬，使

信息员写稿的积极性进一步高涨。 一年来，在市公路处领导

的关心和指导下，我站政务信息工作虽然取得了一些成绩，

但与领导要求相比，仍有很大差距，特别是部分兼职信息员

的信息意识还比较薄弱，信息写作的质量还比较欠缺。今后

，我们将进一步努力，不断加强对政务信息工作的领导，不

断加强对信息员素质的培训，争取多写信息，写好信息，及

时、准确反映基层工作成与败、得与失和一线公路职工的冷
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