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https://www.100test.com/kao_ti2020/263/2021_2022__E6_B5_B7_

E5_8D_97_E7_9C_812_c26_263998.htm 由于一些职位无人报考

，以及报考人数和招考职数低于3∶1的比例，海南招考974名

公务员的计划目前不得不减少106名。 2007年海南省公务员招

考报名现场，再现了每年报名的火爆场面，计划招考974名公

务员，3天时间报名者就达到了8000多人。但在9月6日领取准

考证前，海南省公务员招考网却发布了取消部分招考职位和

某些招考职位减少人数的公告，公告显示了部分公务员职位

遭冷遇的情况。 公告称，因部分单位的职位无人报考，部分

职位报考人数和招考职位低于3∶1的比例，根据《海南省国

家公务员录用办法》有关规定，共有28家单位取消52个招考

职位，7家单位17个职位减少54个招考职数。记者计算，两项

合计共减少招考名额106个，占全部招考人数的10.9％。 记者

发现，在被取消的52个招考职位中，除五指山市国土局法规

科科员一职报名者为两人外，其他招考职位报名者全部为零

。这些被取消的职位，工作地点大部分在海南省下属县市，

职位名称则包含法医、刑事技术、影像技术、综合统计科员

、规划管理科员等。 海南省发展与改革厅共招考5个职位，

省文化广电出版体育厅共招考3个职位。两单位对该职位的招

考要求均是研究生学历，硕士以上学位。虽然对报考者的户

籍限定在全国，但“部分行政机关取消职位表”显示，省发

展与改革厅有4个职位无人报考，省文化广电出版体育厅有两

个职位无人报考。 为何会有如此多的公务员职位遭冷遇？报

考了省直机关公务员职位的小吴告诉记者，这要分两种情况



来分析：一种是省直机关的部分职位要求太高，有些不仅要

高学历，还要有工作经验；另外一种情况是，市县招考的公

务员职位，工作地点比较偏，远离省会海口，这样的职位不

太受欢迎。 省发改厅的一位工作人员在接受记者采访时认为

，博士、硕士报名者不多的原因主要是，海南省生源读博士

、硕士的人，愿意回海南的不多；海南高校培养的博士、硕

士研究生毕业后，选择留在海南工作的很少，大部分选择到

省外待遇优厚的大企业工作或是去国外留学；另外，待遇不

高，也是缺少吸引力的一个重要原因。 小刘是海南师大今年

的应届本科毕业生，报考了省直机关的公务员。她说，报考

公务员首先考虑的是哪一个职位考上的可能性大些，尽量避

开那些报考人数多的职位。小刘想留在省会城市海口，报考

时考虑的是在海口的单位。 小刘说，和自己专业对口的职位

，有的要有研究生学历，有的还要有工作经验。这样，适合

自己填报的职位就很少了。 100Test 下载频道开通，各类考试

题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


