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合同的当事人各方依据法律的规定就合同的内容、条款经过

协商一致，而达成协议的法律行为。作为法律行为不同于非

法律行为，其行为要受法律规定的制约，并产生相应的法律

后果。因此，订立合同必须慎重考虑它的后果，千万不能草

率行事和粗心大意，在合同订立前，注意预防合同可能出现

的风险。 一、必须慎重选择合同签约人员 &amp.nbsp. 合同签

约人员，是对合同的意思表示及效力起作用的人，即参加合

同的签订、变更和解除的各个阶段，并在其中起主要作用，

或者参加合同的审批和管理并起决定作用的人。合同签约人

员不同于合同当事人。合同当事人是指合同关系的主体，即

享受合同权利、承担合同义务的人，也称为债权人、债务人

。当事人如果亲自参加合同签订，则当然成为签约人员.如当

事人委托他人代理，则当事人不是签约人员。代理人是合同

的签约人员。合同签约人员也不同于合同参加人。合同参加

人是包括当事人、签约人员、辅助人员等一切参与合同关系

及合同事务的人。因此，成为合同的签约人员必须具备一定

的条件，一是对合同的意思表示起作用，可以代表当事人作

出要约或承诺，在合同变更和解除时能作出提议和答复.二是

参加合同的设立、变更、终止的全过程.三是对合同效力和管

理起决定作用。同时，签约人员还必须具备一定的素质要求

。一是诚信守法.二是熟悉业务知识.三是通晓有关法律、法规

，依法决策.四是具备一定的谈判技巧和心理素质。合同签约



人员素质的高低对合同的签订和履行起着至关重要的作用，

实践中出现问题的合同往往都与合同签约人员的素质有关:要

么是签约人员不知法，盲目行事.要么签约人员业务生疏，不

能确定合同条款含义及目标.要么是签约人员品质不端，为己

私利行欺骗之事。因此，必须慎重选择合同签约人员，以防

合同风险。 二、必须进行市场调查，确定合同签订的可行性 

市场调查是签订合同的重要工作也是必不可少的一个环节，

通过调查为签订合同提供决策依据，其目的在于使签约人心

中有数，以利于维护自身的权益，避免盲目行事，最终实现

签约人的目标。对市场进行调查，就是要求合同当事人一方

面充分利用已掌握和积累下来的资料，另一方面应选准调查

重点，对市场经营环境、供求关系变化趋势、市场购买力、

商品流通方式和渠道、产品的技术水平、消费者的消费心理

、原材料的供需状况等重点进行有目的的调查，可以作到事

半功倍。 三、必须依法签订合同，从合同的“源头”防范风

险 签订合同是一项严肃的法律行为，订立合同必须遵守合同

法及有关法律规定，只有依法签订，在不违背法律和政策的

前提下，缔约当事人就合同的主要条款达成意思一致，合同

才告成立，当事人双方的权利和义务方可受到法律的保护。

因此，订立合同一定要遵守法律、法规，全面考虑，慎之又

慎，一是要依法决策签约，当事人在准备进行哪类经营活动

或就哪项项目签约时，一定要考虑和审查在法律上是否允许

，要弄清国家法律法规和有关经济政策的规定。二是要确定

合同内容的合法性，注意合同内容不能违反法律，不得损害

国家利益和社会公共利益。如果不顾法律、法规规定而仓促

盲目签订合同就必然会导致合同的无效，自身的权益不可能



得到法律的保护。 四、必须认真审查对方的主体资格，预防

“合同骗局” 签订合同前，必须了解合同相对人，对合同主

体资格进行审查，决不能只凭一面之交、一张广告、一个信

息，或者一个熟人介绍就与之草率成交，要预防“合同骗局

”。合同主体的审查主要包括对当事人是否具有合法的民事

主体资格和签约人员身份的审查。 对民事主体资格审查主要

包括:一是对企业法人主体资格的审查。审查该法人是否依法

成立，是否有必要的财产或经费，是否有自己的名称、组织

机构和场所.法人的经营范围和经营方式是否与营业执照及相

关法律规定相符.从事特殊生产经营的法人是否具有相关的资

质、特种行业许可证。审查的主要资料是对方提供的各种证

照原件。二是对非企业法人资格的审查。审查签订的合同是

否以营利为目的.签订的合同是否只是为了完成本身的任务，

履行本身职能，开展自己的业务活动及本身生活所需。三是

对非法人经济组织资格的审查。审查是否依法经过工商机关

核准登记领取营业执照.是否在工商机关核准的经营方式和经

营范围内签订合同。四是对个体工商户资格的审查。审查是

否经工商部门核准登记，领取营业执照.其行为是否符合其核

准登记的经营范围和经营方式，如果超范围和经营方式，签

订的合同将是无效合同。五是对农村承包经营户资格的审查

。审查是否属于一定的农村集体经济组织的成员.是否有承包

合同，承包合同是否已过期.是否属于承包合同确定的生产经

营范围，其权利义务是否明确。 签约人员身份的审查主要包

括:一是对法定代表人资格审查。审查法人代表证明书，确认

是否为该法人的法定代表人.审查其行为是否在其职权范围内

。二是对法人的工作人员资格审查。审查其职务代理是否属



实.签约行为是否符合该法人的业务经营范围，是否与其职务

相符，如不符是否有企业的特别授权。三是对委托代理人资

格审查。审查是否有代理证书，代订合同的行为是否属于其

能够代理的事项.是否在委托人的授权范围内签订合同.是否以

合同主体的名义签订合同。 五、必须认真考察对方资信能力

，预防“钓鱼”合同 资信状况好、信誉高。是合同能够顺利

履行的可靠保证。在合同签订前，严格调查对方当事人主体

资信情况是搞好合同订立和预防合同风险发生的一个极其重

要的有效措施。因此，在订立合同前，一定要认真考察对方

的资信，审查对方是否有履约能力，对对方的资金和财产状

况、供货能力、人员和技术及设备条件、履约信用、生产经

营状况等方面进行实地调查和评估。不能仅凭对方的自我陈

述，就允诺轻易相信，特别要警惕对方以先履行小部分义务

，诱使本方履行大部分义务的“钓鱼”合同骗局。资信情况

调查的途径主要有:一是委托有关金融机构调查.二是通过工商

、税务、物价、技术监督等行政管理机构进行调查.三是通过

专业性专门机构进行调查.四是委托律师事务所等中介机构进

行调查.五是通过与其有贸易关系的第三方进行调查.六是在国

际贸易中，可以通过我国驻外机构，特别是驻外金融、贸易

机构进行调查.七是在实际的业务活动及交往中进行调查。 六

、必须正确估价自己的履约能力，预防为索取违约金而签订

的合同 要准确、客观、实际地评价自己的履约能力，签订合

同要把握好自己的心态，没有履约可能时，不要争胜好强，

随意签订合同.履约把握不大时，不能匆忙迁就签订合同。要

时刻提高警惕，注意有的当事人订立合同的目的不是为了履

行合同，而是为了耍诡计利用合同法和其它法律关于违约金



的有关规定，不当获取违约金。例如利用对方急于签订合同

的心理，故意将合同中质量标准订得很高，使对方根本不可

能实现，以此在对方实现不了的情况下，向对方索取违约金

。因此，一定要牢记不能签订自己无法履行的合同，否则将

承担支付一笔巨额违约金的后果。 总之，签订合同前，一定

要合理、合规地进行审查，根据实际和自身的能力，量力而

行。只有这样才能有效的防范合同签订的风险，保护自身的
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