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4_BA_8E_E7_A7_AF_E6_c25_267494.htm 红花街道双桥新村社

区党委成立于2003年8月，它是南京市首批试点成立的7家社

区党委之一。它的成立是适应企业退休职工社会化要求，探

索新形势下企业退休党员管理的有效途径，创新基层党组织

设置的重要尝试，它提升了社区党建工作层次，有利于更好

地发挥社区党组织的领导核心作用。 一、双桥新村社区党委

成立的背景和过程 双桥新村社区党委建立在双桥新村社区居

委会，居委会辖区的主体是南京宏光空降设备厂（513厂）家

属区。宏光空降设备厂是个具有五十多年厂史的大型军工企

业，拥有一大批退休职工，其中有退休党员239名，隶属于厂

党委退休党支部。长期以来，由于退休党支部与厂党委的中

心任务难以合拍，支部工作存在思想认识不到位、工作条件

不配套、职责分工不明确、管理服务不规范、活动场地缺乏

等问题，一定程度上挫伤了老党员参与活动的积极性和主动

性，不利于退休党员教育管理及作用的发挥，退休党员也逐

渐地成为厂党委的包袱。 2003年6月，国家劳动和社会保障部

颁发了《关于积极推进企业退休人员社会化管理服务工作的

意见》，此后市委组织部也部署了《加强和改进党员管理的

有关规定》。新时期新阶段对社区党建提出了新要求，红花

街道工委与513厂党委协商决定将退休党员整建制移交给社区

党支部，成立社区党委。 为了实现社区党委的构想，街道工

委、513厂党委高度重视，及时成立了双桥新村社区党委筹备

领导小组，形成了街道工委书记、513厂党委书记亲自挂帅，



街道党群工作科、厂组织部、退休党支部、社区党支部共同

参与的强有力工作班子，制定了《关于在双桥新村社区成立

社区党委的实施方案》，经历了调研摸底、宣传教育、组织

实施、组建成立、揭牌仪式五个阶段。 一是调研摸底阶段。

在区委组织部带领下，我们前往武汉百步亭社区党委学习调

研。调研结束后立即对厂党委退休党员总数及分布情况登记

造册、研究分析，充分了解了退休党员的想法。 二是宣传教

育阶段。多次召开党员大会，对未到会的老党员逐一上门宣

传并征求意见；先后布置了15块宣传板报，并利用橱窗、宣

传栏、横幅、标语等形式，广泛宣传成立社区党委的意义。 

三是组织实施阶段。10月24日，退休党员整建制稳妥地移交

给党支部；制订社区党委下属7个支部的设置方案，酝酿社区

党委及支部委员名单人选，对党员电教室、活动室等硬件设

施进一步投入和装修。 四是组建成立阶段。完成社区党委成

员班子及7个支部班子的组建工作。 五是揭牌仪式阶段。配

齐各类软件资料，12月25日举行了社区党委成立揭牌仪式。 

在成立过程中，我们着重把握好四个环节： 一是党员接转。

退休党员整建制移交给社区，不仅仅是简单的组织关系的接

转,更涉及到退休党员的多方利益。为切实维护好退休党员的

利益，消除思想顾虑和误区，街道工委与513厂党委多次沟通

、协调，召开10次专题会议，用近一个月时间重点做好退休

党员的宣传思想工作；厂党委书记亲自参与动员，作出行政

关系不变、工资待遇不变、内部福利不变的“三个承诺”，

经过多方的共同努力，顺利实现了239名退休党员的稳妥接转

。 二是组织设置。组织设置关系到社区党委功能作用的发挥

。街道工委按照便于活动、体现特色、发挥优势的原则进行



社区党委组织设置：以合唱团、书法班等为主体成立了第一

党支部（即社区学校党支部）；按自然区域划分成立了第二

、第三、第四党支部；根据楼幢、院落特色设置了两个楼幢

党支部（第五、第六党支部）及一个院落党支部（第七党支

部）。 三是配强支委。一是考虑现有支委年龄偏大的情况，

新增部分年龄相对较小的退休党员担任助理职务，形成“老

同志带新同志”的格局。二是分片召开党员会议，在社区居

民骨干、原党务工作者及热爱党务工作的老同志中推举产生

召集人。通过筹备阶段对召集人进行多方考察，将有较高素

质和较强号召力、活动力的召集人选进党委委员会。优化了

党委委员、支委的年龄结构和知识层次。 四是整合资源。社

区各项资源是社区党委开展工作的现实基础和依靠力量。社

区原有资源相对缺乏，实行退休党员属地化管理后，社区党

委以此为契机，积极进行资源的整合及有效利用。一是整合

阵地资源，新增三个党员电教点、活动室，并由街道和513厂

各投资1.5万元进行装修，添置了会议桌、3台电视、3台DVD

等相关设施，保证每个支部都有一个党员之家；二是整合人

才资源，对属地化管理后的239名老党员进行逐一了解，做到

组织关系清，现实表现清，才艺特长清，积极引导、鼓励他

们发挥特长。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载

。详细请访问 www.100test.com 


