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https://www.100test.com/kao_ti2020/273/2021_2022__E6_A1_88_

E4_BE_8B_E5_88_86_E6_c79_273074.htm 哈佛商院的案例教到

底是怎成的？17年前，出身於屏的明正和妻子科技，可能做

也有想到，家“夫妻店”有朝一日成哈佛商院的教案例，甚

至自己成哈佛案例教在人地的推者。哈佛商院的案例教到底

是怎成的？被入案例的企能中得什？“培中的教授中的案例

”2005年12月8日晚，自政治大系的教授周玲台正在第二天的

“功”，她和很多教授一，早在月前已在哈佛大商院行了星

期的培，除了哈佛大的、力量外，老教所做的充分他留下了

深刻的印象。“好老成一小，程行整的，每老只自己最擅的

部分。”周玲台，整合的方式可能是在中推案例教最之。因

此，次培要求每所大一次四位教授，形成一社，彼此形成合

力。否培完回到校後，月的就被同化了。次哈佛中的培了十

所大，在三年的每所大培20位教授。早在1921年，哈佛大就

了案例教方法。哈佛商院出版公司全球事部理欣章，目前哈

佛有9000案例在全世界行，但自中的案例很少，即使像科技

的案例，也是美的教授的。“培中的教授中的案例”就成此

次哈佛中培的主要目的，因“在美的商院也需要中的案例”

。但是要出一企的案例是非常昂的程，自哈佛商院的斯教授

介，很多的案例需要耗超六月的，且50%的案例可能在前次

上的容中就被推翻掉了，因些素材有泛的商用的意。分享的

想要推案例教法，有一大障就是如何得企的支持。明正坦言

，在哈佛大的老最初加自己公司的部，大家都感很不自在，

他甚至跟著明正加世界各地的。周玲台，在西方文化，人往



往意分享的，但是中人不意人揭自己的疤。“改善公司的形

象”成吸引公司的一大，明正就表示，“科技能入哈佛商院

的案例是一耀。” 科技的案例第一次被用到教中，明正就被

到哈佛大去摩。在堂上生以的方式行，到最如何作出定，教

授才把CEO，他什作定、如何作出的。但是教授口中，不得

到答案。不明正，些生的新性思，了他不少的，且一些居然

在年之後被印了。比如2002年，有生，微有可能入毒的域，

他不太相信，在被明是正的。生曾在提出疑，工2000人增加

到2人，只有一集部，如何才能提高效率？作局人的明正，立

刻中看到公司的一些。在科技已行分散式管理，在裁下面置

四理。也成科技自以最大的一次改革。 100Test 下载频道开通

，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


