
福建省2007注册安全工程师工作力求“三个突破” PDF转换

可能丢失图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/274/2021_2022__E7_A6_8F_

E5_BB_BA_E7_9C_812_c67_274167.htm 为贯彻落实《注册安全

工程师管理规定》，加快安全专业人才队伍建设，近日，福

建省安监局研究决定，今年，注册安全工程师工作将实现“

三个突破”：一是报考人数要有突破，通过与省人事厅一道

加大宣传、部署，组织2000人以上参加全国注册安全工程师

统一考试，参考人数比往年要有较大幅度增加。二是考取率

要有突破，要通过督促自学、组织安全培训机构开展考前辅

导等，使考取率超过30%，争取600人以上通过考试。三是注

册安全工程师配备取得突破，通过借助安全生产许可证制度

、开展联合执法、培植注册安全工程师中介机构等，在重点

行业率先推行注册安全工程师聘用制度，即：从业人员300人

以上的煤矿、非煤矿山、建筑施工单位和危险物品生产、经

营单位，按照不少于安全生产管理人员15%的比例配备注册

安全工程师，安全生产管理人员7人以下的最少配备1名；安

全中介机构按不少于安全生产专业服务人员30%的比例配备
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