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安全生产条件造成事故案 【案情】 某县花爆厂发生特大爆炸

事故，造成30多人死亡，其中在校中小学生10多人，不在校

的未成年人2人，还有10多人受伤，其中重伤2人。事故的经

过是，2000年初，属于乡镇企业的某县花爆厂，接到一笔大

规格爆竹（属国家明令禁止生产的品种）的生产订单。因时

间紧、任务重，为完成订单，业主采取增加加工费等方法，

吸引一部分未经任何教育、培训的人员到厂务工。事故发生

当天，配药工李某违反操作规程，造成火药磨擦起火，引起

爆炸。且由于该厂生产的是国家明令禁止生产的大规格爆竹

，车间内当日存放的成品和半成品及原料火药量严重超标，

直接爆炸源引发周围堆放的成品、半成品和原料接连爆炸，

导致严重人员伤亡。 【评析】 引发这起特大生产安全事故的

原因很多，从花爆厂方面查找原因，首先，该厂违法生产国

家明令禁止的大规格烟花产品。其次，是配药工在配药时急

于赶任务，违反操作规程，磨擦起火引起火药爆炸。再次，

根本原因在于该厂不具备基本的安全生产条件，主要表现在

： 1、厂房位置、结构等不符合危险物品厂房选址及结构造

型的规定，安全设施如安全窗、安全出口等无法达到案例疏

散的要求，各有药工序、库房布局不合理，特别是危险工序

与人员密集型的插引线工序混杂，集中在一个狭窄的场地内

，严重违反国家标准规定的"小区布置、小型分散、库房分离

、操作隔开"的原则。 2、业主重效益、轻安全，为追求经济



利益，非法生产国家明令禁止的花爆产品，为赶任务，完成

订单，只重生产，不管安全，置从业人员的生命安全于不顾

，组织其在危险厂房内冒险生产。 3、该厂生产管理十分混

乱，没有建立安全生产责任制，没有制定安全生产规章制度

和操作规程，没有建立安全管理机构，配备专职的安全检查

人员，从业人员未经任何教育和培训，即上岗从事危险性工

作。 从上述分析中可以看出，导致这起事故发生的原因虽然

是多方面的，但根本原因是该厂不具备基本的安全生产条件

，为了最大限度地追求经济利益，胡干蛮干，见利忘义，要

钱不要职工的命。 案例二 煤矿负责人不履行安全生产管理职

责案 【案情】某煤矿发生特大瓦斯爆炸事故，造成84人死亡

，68人受伤，直接经济损失千万。事故的大致经过是：事故

发生的当天，该煤矿某采区回风巷电缆被挤坏，接地掉闸，

停风停电，经三次处理仍未解决问题，致使采区无法送风，

瓦斯浓度超限。同时，负责处理的电工，是未经专业考核培

训的原采掘工转岗，处理电缆接地时装煤机防爆接线盒未盖

，操作线裸露，铜线搭接。 发现瓦斯超限，人员撤出时未把

控制装煤机开关置于断电位置，风机停转时未把风电闭锁开

关和风机开关打到停电位置，在上述情况下，该采区换班时

有关人员未向下一班作好情况交接说明，向有关领导汇报后

也未及时采取排放瓦斯和处理漏电问题，下一班人上岗后违

章送电，形成短路，产生火花，引起瓦斯燃烧爆炸，扬起煤

尘，后又发生煤尘传导爆炸。 【评析】 这是一起特大安全生

产责任事故，事故的发生不是偶然的，是该矿山主要负责人

只重经济效益，严重不负责任，长期忽视安全生产的必然结

果。 首先，该矿安全生产管理混乱，安全生产管理机构不健



全，安全管理人员数量不足，安全生产岗位责任制不落实，

不能发挥作用，违章指挥、违规操作问题严重。如，这次事

故从发生瓦斯超限到爆炸经过了两个多小时，如果安全生产

管理机构和人员健全，岗位责任制明确，能够严格按照有关

规定及时排除隐患，就可以避免事故发生，而实际情况恰恰

相反，最终导致事故发生。 其次，该矿安全生产投入严重不

足，安全欠账多、安全设备不全，管理方面也存在严重问题

，一些重要的科学监测手段和预防措施没有得到解决。比如

，该矿安全技措工程只完成了计划的4%，到货的16台瓦斯自

动检测报警断电仪和28台电扇遥控装置因种种原因长期没有

安装使用，4台瓦斯遥测仪只安装了1台，且没有投入使用，

采掘机电设备管理也较差，完好率只有5%，这些因素都成为

导致事故发生的原因。 再次，对从业人员特别是特种作业人

员的培训制度不健全，该矿以工代干和新录用的职工较多，

上岗时又未经专门的培训，特别是一部分采掘工未经专业培

训考核，取得特种作业人员操作资格，就转为电工上岗，成

为导致事故发生的直接原因。（一）建立、健全本单位安全

生产责任制； （二）组织制定本单位安全生产规章制度和操

作规程； （三）保证本单位安全生产投入的有效实施； （四

）督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事

故隐患； （五）组织制定并实施本单位的生产安全事故应急

救援预案； （六）及时、如实报告生产安全事故。 该案中，

生产经营单位的主要负责人不履行法律规定的职责，忽视安

全生产工作，应承担相应的法律责任。 100Test 下载频道开通

，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


