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https://www.100test.com/kao_ti2020/277/2021_2022__E5_90_8D_

E5_B8_88_E8_B0_88_E5_c26_277936.htm 纵观八年国家机关公

务员考试和地方公务员考试，出题角度更加灵活，题型在不

断变化，但是有一点规律必须明白。题型是围绕考察七种能

力和解决利益保护缺陷进行的。 申论要求部分有一般有二至

三方面，甚至于会出现四至五方面的内容，常见命题形式有

以下十种(注：有的已经考过，有的可能在今后的考试中出

现)。 第一，对给定材料的理解、分析、整理、归纳、概括、

综合，概括出所给定背景材料(可能是全部、部分或一个资

料)的主要问题、主要内容、主要后果，字数一般在150-200字

之间。(国家申论考试八年中这部分没有发生变化, 可能出现

以上题型，还会可能出现概括主要观点、主要现象等) 第二,

用不超过300字的篇幅简述解决主题问题的重大意义。(新题

型，可能在第一道题或第二道题中出现) 第三，用不超过300

字的篇幅分析主题问题产生的原因。(新题型，可能在第一道

题或第二道题中出现) 第四，用不超过350字的篇幅分析主题

问题的表现和危害。(新题型，可能在第一道题或第二道题中

出现) 第五，提出对策，字数一般在300-400字之间。(这部分

一般在第二道题出现,八年中这部分发生变化较大,可能还会以

新的形式出现，以一定的身份制定、审查、检查措施) 第六，

观点分析。给出部分观点，找出与给定资料观点不相符的或

错误的观点，一般为六个观点，不相符的或错误的观点一般

为两个，对不相符的或错误的观点加以论证；字数一般

在300-500字左右(可能性出现的题型-解释重要词义、专业术



语)。 第七，对策有效性分析。对给定的解决问题的措施，找

出有错误的解决问题措施并对错误的要用不超过300-500字的

篇幅加以论证。(可能出现题型，检查措施的制定落实情况)

来源：www.examda.com 第八，以不超过1200-1500字的篇幅用

调查报告、起草讲话稿、通报等公文应用形式提出自己的对

策、方案或见解(第三道题可能出现)； 第九，对见解、方案

的论证。这部分内容要用1200-1500字左右，标题自拟，中心

明确，论述深刻，有说服力(这种命题形式变化较大,(指定内

容写作是常见题型，可能还会以论证措施、原因、重大意义

等形式出现)。 第十，与社会热点相关的关键词语或专业术语

解释、理解或论述 这十面的要求，一般是通过二至三题目来

体现的。具体到考试，题目数量也可能更灵活，可以是三个

题，也可以是四个题，甚至于五个；题目的样式可能是要求

概述事件、概括主要问题、分析原因、分析危害、简述意义

、分析观点、分析论证对策措施。文体应用可能是议论文、

时事评论(事件、人物评论)、行政公文等。 100Test 下载频道

开通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


