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https://www.100test.com/kao_ti2020/278/2021_2022__E9_99_95_E

8_A5_BF_EF_BC_9A_E5_c123_278830.htm 陕西省政府近日就

做好普通高等学校毕业生就业工作出台实施意见。这一意见

支持高校毕业生到中小企业和非公有制单位就业。其中，对

到煤矿、地质等企业一线就业的，可由企业支付3万至5万元

的安家费。 实施意见指出，对符合贷款条件、当年新增就业

岗位接收高校毕业生达到20％的中小企业和非公有制企业，

财政优先安排贷款贴息资金；地方财政安排的扶持中小企业

发展资金，优先向聘用高校毕业生达到一定数额的中小企业

和非公有制企业倾斜。 对到煤矿、地质等事业单位就业的高

校毕业生，可不受规定竞争比例限制；对到煤矿、地质等企

业一线就业的，由企业支付3万－5万元的安家费，允许列入

企业费用，并免征个人所得税。 高校毕业生从事个体经营的

，除国家限制行业外，自工商行政管理部门登记注册之日起3

年内免交登记类、管理类和证照类的各项行政事业性收费。

自主创业且符合条件的毕业生自筹经费不足时，可向当地经

办银行申请小额担保贷款，其中微利项目的贷款利息由财政
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