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https://www.100test.com/kao_ti2020/278/2021_2022_2007_E5_B9_

B4_E5_B1_B1_c26_278159.htm 为进一步加强公安队伍建设，

提升公安机关基层、一线战斗力，根据我们国家公安机关录

用公务员（人民警察）的有关规定，按照“公开、平等、竞

争、择优”的原则，省人事厅、省公安厅决定,通过考试考核

相结合的办法，为我省公安机关基层派出所招考录用3060名

公务员（人民警察）。 一、招考对象 报考公安管理1职位的

对象为全日制普通警察院校中专以上且具有大专以上学历毕

业生（含2008年应届毕业生）；报考公安管理2职位的对象为

全日制普通高等院校大专以上法律、汉语言文学、法医、计

算机、经济类专业以及取得全国计算机等级考试二级证书的

其它专业毕业生（含2008年应届毕业生）。 报考县（市、区

）公安局（分局）派出所的考生常住户口所在地须与所报职

位的县（市、区）一致；现户口在学校的，入学前户口迁出

地须与所报职位的县（市、区）一致。 报考原企事业单位改

制后的公安分局、开发区分局、高新区分局、城管分局、公

交分局、内保分局的派出所以及市局直属派出所的考生，常

住户口所在地须与该分局或派出所所在的县（市、区）一致

。 二、招考职位 具体招考职位见《2007年山西省公安机关基

层派出所招考公务员（人民警察）职位表》（见附件）。 三

、招考名额 此次公安派出所共招考公务员（人民警察）3060

名，其中太原258名，大同366名，阳泉110名，长治314名，晋

城184名，朔州168名，忻州350名，吕梁352名，晋中310名，



临汾350名，运城298名。女性职位计划数分别占公安管理1职

位计划数和公安管理2职位计划数的15%。 四、具体程序 本次

考试采取报名、资格审查、笔试、面试、体能测试、体检、

考核和政审、公示、审批录用等步骤。 咨询电话

：03513046225 3659106 附件：《2007年山西省公安机关基层派

出所招考公务员（人 民警察）职位表》 山西省公安厅 二七年
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