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一份精致的简历，为了在众多求职者竞争中引起用人单位的

注意，能脱颖而出，许多大学毕业生为了求职不惜下重本。

那么一个应届毕业生找工作究竟要花多少钱？贵州大学近日

公布的一项调查给出了答案：贵州应届大学毕业生平均求职

费用支出为2258元。 一成半学生 求职花费超5000元 贵州大学

劳动经济学副教授张星伍，最近率领贵州大学劳动就业课题

研究组在贵阳市劳动力市场开展抽样调查得出以上结果。该

次调查分别在贵州大学、贵州广播电视大学、贵阳市劳动力

市场、云岩区劳动力分市场、南明区劳动力分市场，采取随

机发放问卷调查表的方式完成，共收回有效问卷5000份。 张

星伍告诉记者，人们为找到一份合适的工作而产生的支出，

主要用于求职简历的制作、交通、通讯、服装、人情礼品以

及其他有关费用方面。但每个求职者会因期望收入、受教育

程度、专业知识或工作技能、社会关系、户籍、性别、年龄

等不同花费也不一样。应届大学毕业生除受上述因素影响外

，其费用支出还受到学校名气，发展潜力，思想品德，专业

成绩等更多因素的影响。 他说，在上述综合因素影响下，调

查显示应届大学毕业生为找到一份合适工作，有27%的人花

费在1000元以内，25.8%的人花费在1000-2000元之间，17%的

人花费在2000-3000元之间，16.4%的人花费在5000元以上，其

平均费用支出在2258元左右。 应届生 期望收入1270元 而在非

应届大学毕业生的求职者中，有41.9%的人直接花费在500元



以下，24.5%的人直接花费在500-1000元之间，16.4%的人直接

花费在1000-3000元之间。如果考虑到这部分求职者为找到合

适工作而带来的机会损失，则非应届大学毕业生的求职者为

找到合适的工作平均花费在1274元左右。 在期望收入方面，

应届大学毕业生刚参加工作的月平均期望收入约1270元，非

应届大学生月平均期望收入约980元。 专家： 求职个人能力

是关键 据这次调查的主要参加者贵州大学硕士研究生李玉梅

介绍，在影响求职的因素排序中，综合能力、受教育程度、

专业及工作经验均排在社会关系前面，说明个人能力正逐渐

上升成为劳动就业竞争的关键性要素。因此，努力提高自身

知识水平和劳动技能，培养能适应市场需求的技能和能力，

将是提高求职者个人参与就业市场竞争能力，增加就业机会

，降低劳动就业成本的重要前提。 而在求职者就业的费用支

出和利用途径影响思想因素方面，社会关系或托熟人介绍成

为求职者找到合适工作的要素之一。李玉梅认为，由于当前

中国正处于社会转型时期，社会关系网络对求职者找工作有

一定的重要影响。从好的方面讲，社会关系网络可使求职者

获得信息占先优势，同时也可直接提高劳动力市场上供需双

方信息信度，为求职者降低市场障碍，减少失业风险，提高

就业机会发挥着重要作用，但另一方面，社会关系网络广泛

发育，并成为求职者参与市场竞争很需要选择，在一定程度

上也会直接影响劳动力市场的公平竞争。因此人们对劳动就

业竞争中存在的社会关系因素不能简单进行否定或否定的回
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