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https://www.100test.com/kao_ti2020/279/2021_2022__E5_B1_B1_

E8_A5_BF_E5_9B_A2_E7_c123_279322.htm 团组织如何利用自

身优势为大学毕业生谋岗位？5月21日，记者从团省委了解到

，从今年开始，团组织将利用其青工战线联系企业的优势，

整合各项社会资源，挖掘就业岗位，通过现场对接、组织对

接、网络对接、观念对接四种形式，在高校毕业生和用人单

位、就业岗位之间搭建一个及时、有效的连接平台。 团省委

有关 组织对接，就是确立一批专门面向高校毕业生的就业服

务机构，向广大毕业生公布名单。在这个过程中，团组织积

极利用其下属的青年创业指导服务中心等就业机构与各高校

团组织建立联系，通过建立高校毕业生就业服务例会制度、

结成就业服务联盟等方式，促进高校毕业生有组织地就业。 

网络对接，就是通过山西青创网、太原青创网等网站设立招

聘专区及时发布人才供需信息，并组织毕业生参加全国青年

网上招聘等活动。 观念对接，就是要选树一些在西部、
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