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https://www.100test.com/kao_ti2020/279/2021_2022_2008_E5_B9_

B4_E5_8C_97_c123_279545.htm 教育部北京市联合召开北京高

校大学生“村官”工作座谈会 北京年内实现“村村有大学生

” 本报北京3月29日讯 今天上午，教育部思政司和北京市委

教育工委在北京林业大学联合召开北京高校大学生“村官”

工作座谈会。 教育部副部长李卫红，北京市委常委、教育工

委书记朱善璐出席座谈会并讲话。 教育部对北京市“村村有

大学生”计划的开展始终予以高度关注。座谈会上，李卫红

指出，要认真总结大学生“村官”工作的经验，加强宣传，

扩大影响。她对高校毕业生到农村基层从事支教、支农、支

医和扶贫工作予以充分的肯定，对志愿服务西部、服务基层

的广大学生表示慰问，并对大学生“村官”们提出了三点希

望：一要提高认识，踏实工作。要树立高度的责任感和使命

感，真正热爱基层工作，充分发挥好专业和知识优势，竭诚

为当地发展办实事，热心为当地百姓做好事。二要虚心学习

，努力实践。 要努力学习农村基层干部顽强拼搏、自强不息

的工作精神，为自己的成长发展提供动力；要努力学习劳动

人民热情淳朴、勤劳勇敢的优秀品质，不断提高思想境界；

要善于与当地干部群众配合，团结协作，共同推动各项工作

的开展。三要勤于思考，甘于奉献。在农村工作实践中了解

社会、认识国情，不畏艰苦、甘于奉献，在艰苦中创业，在

奉献中成长，以坚强和自信去迎接各种挑战。 北京大学、清

华大学、中国农业大学、北京工商大学等高校从引导和鼓励

大学生担任“村官”方面发了言。在实施“村村有大学生”



计划过程中，在京各高校积极开展了引导大学生到农村基层

就业的宣传工作，为进驻京郊担任“村官”的毕业生提供各

种优惠条件，并充分利用高校技术力量为“村官”们提供全

方位支持。如中央财经大学除严格落实北京市优惠政策外，

还结合学校情况增加了两项鼓励措施： 一是给予每人1000元

的奖励，二是进行有针对性的离校教育，并在其任职期间定

期跟踪走访，密切关注并积极帮助解决其人生发展中遇到的

问题；北京工商大学在学校成立了“村官俱乐部”，动员校

内各种资源，为本校毕业的“村官”在农村成长成才、开拓

事业提供支持。 一年来，大学生“村官”们积极融入农民群

众中，探索村级行政工作的规律，利用自身的知识优势和信

息渠道优势，努力推动农村工作的开展。中国农业大学和北

京联合大学的“村官”们通过网络选购新型蔬菜种子，在村

中试种，提高农民收入。对外经济贸易大学的“村官”们为

村民建立起村广播站、村民科普园地，还邀请学校研究生进

村开展法律讲座与咨询，为农民解答实际生活和生产当中遇

到的问题。 参与座谈会的北京门头沟区永定镇坝房子村党支

部书记安国玉、平谷区马坊镇打铁村党支部书记高国华等表

示，一年多来，大学生助手们给村里工作带来了许多新意，

干部群众普遍反映他们思想品质好，综合素质高，文字基础

扎实，计算机、法律等方面的知识丰富，在社会主义新农村

建设中发挥了很大的作用。据了解，平谷区从2005年开始在

全市率先开展招聘高学历“村官”的工作，他们首批招聘

的32个“村官”无一例外地在试用期满通过考核之后，选择

了续签合同。 朱善璐在座谈会上指出，2005年北京市启动了

“村村有大学生”计划，预计经过3年时间，在全市3987个行



政村内实现村村都有大学生担任村党支部书记助理或村委会

主任助理的目标。2006年，北京市共有1万多名大学生报名应

聘大学生“村官”，最后聘用了大学生“村官”2016人；截

至2007年3月上旬，北京市已经有12000多名大学生报名应聘大

学生“村官”，预计全年报名人数将超过2万人，计划录

用3000名，实现每村1名大学生“村官”；2008年计划再录

用3000名，最终实现每村2名大学生“村官”。 100Test 下载

频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


