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https://www.100test.com/kao_ti2020/279/2021_2022__E6_B2_B3_

E5_8D_97_E5_85_AC_E5_c123_279550.htm 备受关注的２００

７年河南省面向社会公开考试录用公务员工作，将于３月３

１日全面启动、开始接受报名。这是记者从３月２９日省委

组织部、省人事厅共同召开的“河南省２００７年统一考试

录用公务员工作新闻发布会”获悉的。 这次全省计划公开招

录公务员２２４０名，其中省直５９个单位招录３７６人；

省属监狱、劳教系统招录４６０人；省地税、工商、质量技

术监督、食品药品监督管理和国家安全等省以下垂直管理部

门招录８４４人；１１个省辖市的市直单位招录３００人，

１９个县（市、区）直机关招录２６０人。 报考的范围、对

象为：全国普通高等院校２００７年应届毕业生和符合报考

条件及职位要求的在职人员和其他社会人员。报考人员除应

具备《中华人民共和国公务员法》所规定的基本条件外，还

应具有大专以上文化程度，年龄为１８至３５周岁，以及根

据职位需要需具备的其他资格条件。 整个考试录用工作于２

００７年７月底基本结束。 河南首次省市县三级统招2240公

务员 明天报名开始 东方今报报道：记者 夏友胜 实习生 薛慧 

河南首次省市县三级统一招考公务员，2240个岗位期待着各

方英才，明天就可以报名。 昨天下午，省委组织部和省人事

厅联合举行河南省2007年统一考试录用公务员工作新闻发布

会，公布这一利好消息。与过去不同的是，本次招考进一步

打破身份和地域限制，面向全国招录优秀人才；考官实行异

地交流，报名、考试、资格审查等程序更加严格。 招录“明



细表” 经省委、省政府同意，这次计划考录的是担任主任科

员以下及其他相当职务层次非领导职务的公务员，共2240人

，其中省直59个单位招录376人；省地税、工商、质量技术监

督、食品药品监督管理、国家安全等省以下垂直管理部门和

省属监狱、劳教系统招录1304人，郑州、平顶山、许昌等11

个省辖市的市直单位招录300人，登封、温县等19个县（市、

区）直机关招录260人（详见图表）。 本次招考进一步打破身

份、地域限制，面向全国招录优秀人才。拟录用职位的专业

设置，共分为文秘类、法律类、财会金融类、经济类等28个

类别，涵盖了169个专业。 报考的范围和对象是全国普通高等

院校2007年应届毕业生；符合报考条件和职位要求的在职人

员及其他社会人员。具有下列资格条件的人员可以报考：1.

具有中华人民共和国国籍；2.拥护中华人民共和国宪法；3.具

有良好的品行；4.1972年3月26日至1989年3月26日出生；5.具

有大专以上文化程度和符合职位要求的工作能力；6.具有正

常履行职责的身体条件；7.法律规定的其他条件；8.具备拟录

用职位所需要的其他资格条件。 报名“万事通” 本次报名，

省直单位和省以下垂直管理系统采取网上报名为主、现场报

名为辅的方式进行；各有关省辖市及县(市、区)采用现场报

名的方式进行。有关部门的涉密职位，可采用特殊的报名办

法。报考人员只能选择一个职位报考，报名与参加考试时使

用的身份证必须一致。 （1）网上报名“四步走” 提交报名

申请。3月31日8：00至4月8日18：00，报考省直单位和省以下

垂直管理系统职位的登录河南人事考试网(网址

：www.hnrsks.com)，按照报名系统的要求提交报名申请。被

接受后，将向报考者反馈一个报名序号。 查询报考资格审查



结果。各招考单位于报考者提交报名申请2日内提出审查意见

。对报考资料不全的，招考单位将注明缺失的内容，请报考

者及时补充并按要求再次提交审查。已通过报考资格审查的

人员，不能再报考其他职位；报考申请尚未审查或未通过报

考资格审查的人员，可以改报其他职位。 报名确认。4月10

日8：00至4月15日18：00，通过报考资格审查的人员登录原报

名网站进行报名确认。报名确认时，报考者要按规定上传本

人电子照片(近期免冠正面证件照，jpg格式，宽度1cm"2cm，

高度2cm"3cm，大小20kb以下)，根据省财政、物价部门批准

的收费标准，按每人每科40元(两科共80元)缴纳报名考务费(

需要准备一张工商银行银联卡并存上足够缴费的金额)。 网上

打印准考证。2007年5月12日8：00至5月18日18：00，报名确

认成功的报考人员，可登录河南省人事厅网站、河南省人事

考试网下载并打印准考证。 （2）现场报名“同步行” 4月15

日至17日每天9:00至16：00，报考省直单位和省以下垂直管理

系统网上报名未成功的人员，到设在省人才交流中心(郑州市

经二路11号)的省直报名点进行现场报名。4月13日至17日每

天9:00至16：00，报考省辖市及县（市、区）的人员，到所报

考的省辖市设立的报名点报名。现场报名时，普通高等院

校2007年应届毕业生凭本人有效身份证、学生证等，留学回

国人员凭本人有效身份证、我国驻外使(领)馆教育文化处(组)

出具的留学回国人员证明、教育部出具的国外学历学位认证

书等，在职人员和其他社会人员凭本人有效身份证、毕业证

、学位证等，以及4张近期同底版免冠一寸彩色照片到报名点

报名，并填写“河南省2007年统一考试录用公务员报名表”

一式两份。报名考务费同上。 考试“备忘录” 考试分为笔试



和面试，总成绩=笔试成绩 面试成绩。 笔试采取统一命题、

统一组织、统一评分的方式进行，笔试公共科目为行政职业

能力测验、申论两科，具体范围以《河南省2007年统一考试

录用公务员公共科目考试大纲》为准。各科满分均为100分，

考试时间是5月20日，上午9：00至11：00测试行政职业能力测

验，下午2：30至5：00测试申论，笔试成绩＝行政职业能力

测验成绩×50% 申论成绩×50%。 根据笔试成绩，按拟录用

职位1∶3的比例从高分到低分确定参加面试的人员。面试主

要采取结构化面试的方式进行，主要考查应试者的综合分析

能力、语言表达能力、计划组织协调能力、应变能力、自我

情绪控制、人际合作意识与技巧、求职动机与拟任职位的匹

配性、举止仪表等，满分100分。 参加面试人员须在面试前持

本人有效身份证、毕业证或学生证、学位证等证书原件。凡

主要信息不实的将取消面试资格。 100Test 下载频道开通，各

类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


