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https://www.100test.com/kao_ti2020/279/2021_2022__E7_A0_94_

E7_A9_B6_E7_94_9F_E6_c123_279570.htm 今年大学毕业生找

工作已进入高峰阶段，记者昨天（26日）从各高校了解到，

学生的签约速度大大加快，一些学校的签约率已达到30％

－40％，但今年研究生就业压力不轻，企业更倾向于招聘各

方面素质较好的本科生。一些外地生源毕业生找工作开始萌

发回家乡就业、回中小型城市就业的意识。 最近，华东师范

大学举办了第四届“大学生就业服务周”，通过大学生就业

论坛、就业咨询日、参观市郊校企、优秀毕业生求职经验分

享会等各种形式的活动。 华东师大学生就业咨询服务中心副

主任沈维宇表示，今年研究生毕业人数明显比往年多。与往

年相比，今年研究生工作不好找，尤其是文科生的就业形势

不乐观。其次，招聘单位的门槛提高了。由于研究生不再是

“稀罕品”，因此，除了学历，单位对应聘学生的其他要求

提高了。再次，单位对研究生需求减少。招聘单位逐渐发现

，高学历不等于有能力。相比之下，企业更倾向于招聘各方

面素质较好的本科生。 100Test 下载频道开通，各类考试题目

直接下载。详细请访问 www.100test.com 


