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E5_A4_A7_E5_AD_A6_E7_c123_279769.htm （7日），女大学

生专场招聘会在北京毕业生就业市场举办，近6000人竞争793

个岗位。针对这场招聘会，参加招聘的“娘子军”坦言，“

看不到男生，感觉压力小了很多。” 第一次 女生专场向社会

开放 北京市人事局毕业生就业服务中心负责人宋双印介绍说

，该中心是北京首家成功举办女生专场招聘会的单位，并且

本次专场完全向社会公开，所有应届女大学生都可参加。 “

时值‘三八’节，我们面向社会推出女生专场招聘会，也是

在表明政府对女大学生就业的关注。 ”宋双印谈起了举办本

场招聘会的初衷。“现在就业市场上男生占优势，女生就业

压力大，这个专场就是要给女生提供集中、优惠的就业机会

。”就业服务中心对招聘单位实行了严格的排查，对于招聘

职位不适合女生做、需要女生少或者不正规的单位都排除在

外。到招聘会现场的53家单位是从100多家单位中筛选出来的

，共为女大学生提供包括市场营销、文秘、行政管理、人力

资源等近800个岗位，当天共有5970人参加招聘。 要求高 招

聘前台要求英语六级 昨天（7日）上午9点左右，北京毕业生

就业市场门前已经排起了近千米的长龙，队伍从入口处一直

延伸到会场大门外几百米的街道上，与此同时，在招聘现场

也是人满为患，许多展位前被围得水泄不通。记者注意到，

此次参展单位招聘多数集中在销售、市场营销、文秘、会计

和客服等职位。 “前台招人还要求六级呢，算了吧，还是别

投了。”在一家知识产权代理公司展位前，几位大学生议论



纷纷，记者看到该展位中招聘前台的要求是本科学历和英语

六级以上。“我们有些对外业务，所以英语必须很好。”该

招聘者这样告诉记者。在整个会场记者发现，对于有外语要

求的展位，大都标明英语六级及以上水平，或者要求硕士学

历。 钻空子 男生混进招聘现场 在招聘会现场拥挤的娘子军中

，记者发现也混入了男生。“很多单位还是要男生的，我已

经投出5份简历了。”来自北京工商大学的男同学小杨告诉记

者，现在是找工作的黄金时期，不能错过任何机会，所以昨

天得知有招聘会就赶来了。 在招聘会现场记者发现，前来应

聘的许多外地生源大学生表示，不再盲目追求要解决北京户

口，“没考虑那么多，能找到工作最要紧。”许多大学生表

示，不把拿到北京户口看作最重要的事情，而先就业后择业

成了他们的首要任务。 100Test 下载频道开通，各类考试题目
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