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E4_B8_9A_E5_88_86_E6_c123_280182.htm 人头攒动，水泄不

通，本科生月薪降至千元⋯⋯两个多月前，湖北省2007届高

校毕业生首场大型求聘双选会传达出的忧虑仍在心头。昨日

，湖北省召开高校毕业生就业工作会，分析现状，研究对策

。 教育部确定今年为“高校毕业生就业全面服务年”，湖北

省将采取哪些措施帮大学生找工作？哪些专业好就业⋯⋯ 新

难点：独立学院毕业生首次大规模求职 管理类、社科类、医

学类就业较困难 工科、师范、土木工程等类需求旺盛 据悉，

今年全国共有大约2500万人需在城镇就业，而全国新增就业

岗位约900万个，和去年大体持平，其中国家要确保下岗失业

人员再就业500万人。而全国高校毕业生达495万人，比去年

增加82万人。此外，还有中职毕业生、成人毕业生、复转军

人等，供需矛盾十分突出。 湖北省是人才输出大省，超过三

分之一的高校毕业生主要到沿海经济发达地区就业。全国新

增就业岗位有限，湖北省高校毕业生就业压力会加大。 湖北

省高校毕业生就业三大矛盾较突出：一是供需矛盾，全国高

校毕业生增加较多，但就业岗位较有限；二是结构性矛盾，

管理类、社科类、医学类毕业生就业较困难，工科、师范、

土木工程等类需求旺盛；三是高职高专、独立学院人数增长

较快，独立学院毕业生首次大规模走出校园，达3.2万人，他

们被社会的认同需一个过程，成为就业工作新的难点。 毕业

生到基层就业的人数还十分有限，择业期望值与社会需求存

在较大差距，有业不就的情况还很普遍。“两高”（毕业生



就业期望值高、用人单位要求高）和“两不”（不准备就业

、不签订就业）现象仍突出。 五大措施帮扶就业困难大学生 

开展毕业生失业登记 按教育部要求，2007年是“高校毕业生

就业全面服务年”。副省长郭生练在昨日的会上要求，有关

部门要采取五大措施，帮助就业困难特困家庭学生和尚未就

业的毕业生。 一是要实行保底就业。各地对城镇特困职工家

庭、低保家庭毕业生，要重点推荐、优先安置；对零就业家

庭毕业生，要采取政府安排岗位等多种方式，实行保底就业

。 二是重点帮扶特困毕业生。各高校对特困家庭毕业生要重

点帮扶，给予重点推荐、指导和服务，并适当给予经济补助

。 三是要提供免费见习培训。对尚未就业的毕业生，要为其

提供3至6个月的免费见习培训，见习单位和地方财政部门要

根据实际情况，提供基本生活补助。 四是要酌情给予免费职

业介绍服务。要引导离校后未就业的毕业生，到各类人才和

职业中介机构登记求职，对到政府办的人才流动服务机构、

公共就业服务机构各高校毕业生就业指导服务机构登记求职

的，要给予免费职业介绍服务。 五是提供最低生活保障。高

校毕业生因短期无法就业或就业后生活仍有困难的，户籍迁

入地民政部门要及时按照有关规定，为符合条件的高校毕业

生提供最低生活保障或临时救助。 省劳动和社会保障厅有关

负责人昨表示，今年他们将做好毕业生失业登记工作。对登

记失业的毕业生，开展个性化服务，3个月内免费提供一次政

策咨询和就业指导、三次基本适合的岗位信息。 就业率与招

生计划“硬挂钩” 作假高校将被“一票否决” 湖北省教育厅

有关负责人昨介绍，湖北省今年将把高校毕业生就业率，与

招生计划“硬挂钩”，就业率低的高校将被调减招生计划。 



此外，还将就业率与高校专业设置、年度目标责任考核、评

选表彰有机结合起来，以就业导向带动高校教育教学改革。 

据介绍，在今年教学评估中，将突出对就业状况的考查。首

先是核实就业率的真实性，对就业率作假的高校实行“一票

否决”，就业率低于同类型学校平均水平的高校不能被评为

“优秀”。 省教育厅要求，高校要及时调整学科布局和专业

设置。高职高专学校，要切实推行“双证制”（职业技能证

、高等教育学历证）和顶岗实习制，确保学生至少有半年时

间在企业和用人单位实习。 100Test 下载频道开通，各类考试

题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


