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之后，北京市又推出大学毕业生支教计划，支教大学生将在

考研、留京时享受优惠政策。未来三年，北京市高校将

有2000余名毕业生到农村中小学任教，实现为北京市农村中

小学每校配置两名支教毕业生的目标。 公开招聘今年聘620名

今年北京将采取公开招聘方式，聘用620名北京生源和北京地

区高校中具备教师条件的普通高校应届优秀本科以上学历毕

业生，奔赴朝阳、海淀、丰台、门头沟、房山、通州、大兴

、平谷、怀柔、密云、延庆等14个区县和燕山地区的农村中

小学，开展支教工作，首批参加试点工作的120名大学生将在

今年3月上岗。 合同三年月薪两三千 选聘大学生在农村支教

的工作合同为三年。工资待遇按第一年平均每人每月2000元

，第二年平均每人每月2500元，第三年平均每人每月3000元

发放。按相关规定为支教大学生缴纳社会保险。期满后可根

据工作需要和本人意愿续签合同。合同期未满违约的，按劳

动合同相关条款处理。 两年合格户口可留京 相关部门还出台

了多项保障措施，以鼓励大学毕业生支援农村教育。被聘用

到农村中小学进行支教活动的高校毕业生，档案免费存放于

北京市教育系统人才服务中心。北京生源毕业生户口可落在

家庭所在地或所在支教区县人才服务机构集体户，两年内考

核不合格或自愿解除合同的，按照有关规定进入人才市场自

主择业。非北京生源毕业生户口保存在培养学校，连续两年

考核合格，按接收非北京生源高校毕业生的有关规定与程序



上报市人事局批准后，户口转至所在支教区县人才服务机构

。考核不合格或两年内本人申请解除合同的，由培养学校为

其办理回生源所在地或到京外其他地区就业的手续，同时按

国家规定办理社会保险转移手续。 工作两年考研加10分 所有

被选聘的大学生在校期间通过北京市国家公务员公共科目笔

试的，笔试合格证书有效期延长至其三年合同期满后的6个月

。工作满两年经考核合格报考研究生的，入学考试总分加10

分，并在同等条件优先录取。选聘大学生三年合同期满考核

合格的，可按照本人意愿进入人才市场自主择业。表现优秀

的，可按照规定的条件和程序，优先选聘进入教师队伍。被

国家机关、国有企事业单位录用聘用的，可按同类人员的标

准确定工资待遇，参加支教的工作年限计入工龄。在教育系

统以外就业的，政府不再向其追缴师范教育培养费。 100Test 
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