
福建实行优惠贷款利率扶持毕业生创业 PDF转换可能丢失图

片或格式，建议阅读原文
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E5_BB_BA_E5_AE_9E_E8_c123_280589.htm 日前，福建省政府

办公厅印发了《福建省大中专毕业生就业工作任务分解方案

》，并对福建有关毕业生的就业政策进行细化补充。 据了解

，去年福建省出台了促进大中专毕业生就业的系列政策（详

见闽政办〖2004〗140号文件），但有些方面（比如在鼓励自

主创业和灵活就业毕业生办证和贷款方面）由于缺乏操作性

尚未得到有效落实。 以下是一些细化政策和实施单位。 拓宽

就业渠道方面到艰苦地区工作户口来去自由 鼓励高校毕业生

到基层、艰苦地区工作。在艰苦地区工作满2年，报考研究生

的，应优先予以推荐、录取；报考党政机关和应聘国有企事

业单位的，在同等条件下，应优先录用。到西部地区和我省

山区工作的，实行来去自由的政策，根据本人意愿，户口可

迁到工作地，也可迁回原籍，由政府人事部门所属的人才中

介服务机构提供免费人事代理服务。到乡镇农、林、水及卫

生防疫等基层事业单位工作的，在见习期即执行定级工资标

准，并实行浮动工资。 做好中小学不合格教师和临时人员的

清退工作，吸收获得教师资格的高校毕业生充实教师队伍。 

主办单位：省人事厅、省教育厅、省公安厅 协办单位：各设

区市人民政府和县级人民政府、省直有关部门 鼓励自主创业

和灵活就业方面创业贷款给予优惠利率扶持 金融机构要加大

高校毕业生自主创业贷款支持力度，对于能提供有效资产抵

（质）押或优质客户担保的优先给予信贷支持。对高校毕业

生创业贷款，可由高校毕业生为借款主体，担保方可以其家



庭或直系亲属家庭成员的稳定收入或有效资产提供相应的联

合担保。对于资信良好、还款有保障的，在风险可控的基础

上适当发放信用贷款。要通过简化贷款手续，合理确定授信

贷款额度，在一定期限内周转使用。对创业贷款给予一定的

优惠利率扶持，视贷款风险度不同，在法定贷款利率基础上

可适当下浮或少上浮。 主办单位：中国人民银行福州中心支

行 协办单位：各商业银行 安排经费扶持自主创业 各级政府要

在就业经费预算中安排一定的经费扶持大中专毕业生就业创

业，有条件的地区可参照下岗失业人员小额担保贷款管理办

法，制定具体措施，扶持高校毕业生自主创业。主办单位：

省劳动和社会保障厅、省财政厅协办单位：各设区市和市、

县（区）人民政府安置失业毕业生可减免所得税 凡高校毕业

生从事个体经营的，自工商部门批准其经营之日起1年内免交

税务登记证工本费。新办的城镇劳动就业服务企业（国家规

定不能减免的行业除外），当年安置待业人员（含已办理失

业登记的高校毕业生，下同）超过企业从业人员总数60％的

，经主管税务机关批准，可免征所得税3年。劳动就业服务企

业免税期满后，当年新安置待业人员占企业原从业人员总

数30％以上的，经主管税务机关批准，可减半征收所得税2年

。 主办单位：省国家税务局、省地方税务局 自主创业享受优

惠中介服务 高校毕业生自主创业的，政府人事部门所属的人

才中介服务机构，免费为其保管人事档案（包括代办社保、

职称、档案工资等有关手续）2年。创办企业自工商部门批准

其经营之日起1年内，可在政府人事、劳动保障部门所属的人

才中介服务机构和公共职业介绍机构的网站免费查询劳动力

供求信息，免费发布招聘广告等；参加政府人事、劳动保障



部门所属的人才中介服务机构和公共职业介绍机构举办的人

才集市或人才、劳务交流活动给予适当减免收费。政府人事

部门所属的人才中介服务机构免费为创业企业的毕业生，优

惠为创办企业的员工提供一次培训、测评服务。 主办单位：

省人事厅、省劳动和社会保障厅 协办单位：各人才交流服务

和公共职业介绍机构 灵活就业也可办理社保 劳动保障部门要

进一步完善高校毕业生自主创业和灵活就业的社会保障政策

。对高校毕业生从事自主创业、灵活就业的，可在各级社会

保险经办机构设立的个人缴费窗口办理社会保险参保手续。

主办单位：省劳动和社会保障厅援助待就业毕业生方面财政

支出为待就业毕业生提供培训 各设区市和市、县（区）要加

大对人才开发的投入，采取切实有效措施，做好人才储备工

作，为待就业的高校毕业生提供必要的生活帮助，扩大择业

空间，缓解就业压力。政府人事、劳动保障部门所属的人才

中介服务机构和公共职业介绍机构应根据当地的社会需求对

待就业毕业生定期举办培训班，提升毕业生就业竞争力，所

需经费由当地财政予以补助。毕业生长期找不到工作的，可

根据本人意愿，报名参加社会急需专业的培训。培训费和职

业技能鉴定费列入同级财政预算。 主办单位：省财政厅、各

设区市和市、县（区）人民政府 协办单位：省人事厅、省劳

动和社会保障厅 推行技术性工种职业准入制度 要积极推行技

术性工种职业准入制度。开展相关职业工种的职业技能鉴定

，帮助学生取得“双证”，增强就业竞争力。对就业困难的

应届高职（大专）毕业生，由劳动保障、人事和教育部门共

同实施“高职（大专）毕业生职业技能资格培训工程”，对

需要培训的应届高职（大专）毕业生由学校统一组织进行职



业技能培训和职业技能鉴定。培训费由学校承担，职业技能

鉴定费适当减免。主办单位：省劳动和社会保障厅协办单位

：省教育厅、省人事厅、有关高校家庭困难者纳入城乡低保 

对于高校毕业生因患病等原因短期无法参加工作，户口在学

校的应迁回家庭所在地，其家庭人均收入低于城乡最低生活

保障标准的，由本人提出申请，当地民政部门进行调查核实

，符合条件的，纳入城乡低保。 主办单位：省民政厅 人才培

养结构调整方面根据就业情况调整教育布局 深化教育改革，

全面提高学生综合素质和就业、创业能力。加大对高等教育

事业发展规模、专业设置和就业状况的统筹力度。建立高等

学校布局结构、发展规划、专业设置、招生规模、办学评估

、经费投入、领导班子考核等工作与毕业生就业状况挂钩的

管理制度和工作机制。将毕业生就业状况列为高等院校评估

的主要指标。对就业率低的长线专业，要暂停招生或减少招

生。主办单位：省教育厅协办单位：省发改委“订单式”培

养技能型紧缺人才 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接

下载。详细请访问 www.100test.com 


