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https://www.100test.com/kao_ti2020/280/2021_2022__E9_99_95_E

8_A5_BF_E7_9C_81_E8_c123_280594.htm “参加培训后工作本

来就好找了，现在连培训的费用政府也能给报销一部分，真

是好政策。”正在申请补贴的马女士说。据悉，西安市财政

局、西安市劳动和社会保障局日前联合下发了《关于贯彻执

行陕西省就业再就业资金管理暂行规定有关问题的通知》，

规定参加职业培训、创业培训可申请政府补贴。 参加职业创

业培训 可向当地劳动部门申请补贴 据悉，符合条件的持《再

就业优惠证》人员，到具备资质条件的各类职业培训机构或

创业培训机构参加培训，可向当地街道、乡镇劳动保障机构

申请职业培训补贴和创业培训补贴。 其中，经职业培训后6

个月内与用人单位签订期限不低于1年的劳动合同，或经职业

培训后6个月内实现灵活就业的人员，可享受职业培训补贴的

标准为每人最高600元，即低于600元的按实际缴纳的费用报

销，高于600元的按600元补贴。 经SIYB创业培训后6个月内正

式开始经营的，可享受创业培训补贴的标准为每人最高900元

，低于900元的按实际费用报销，高于900元的按900元补贴。

所谓SIYB，是国际劳工组织和中国劳动与社会保障部积极倡

导的专门为创业者、中小企业量身定做的社会化创业全程扶

持指导体系培训。 经过职业培训或创业培训合格的，在6个

月内未实现就业或开业经营的，职业培训按每人300元进行补

贴（低于300元的，按实际费用报销）；创业培训按每人500

元进行补贴（低于500元的，按实际费用报销）。 在公益性岗

位再就业可补工资差额 《通知》指出，对就业困难对象在公



益性岗位工作提供适当的岗位补贴。在公益性岗位安排持《

再就业优惠证》就业困难人员的企业（单位），其支付给所

招用就业困难人员的工资不得低于当地工资标准。公益性岗

位所招用人员的实际工资收入低于当地上年在岗职工平均工

资的，从再就业资金中给予岗位补贴。实际岗位（月）工资

与当地上年在岗职工平均（月）工资的差额大于472元的，补

贴标准按每人每月472元给以补贴，差额小于472元的，按实

际差额给以补贴。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接

下载。详细请访问 www.100test.com 


